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Omradesstyrelsen 16.08.2022

Tidpunkt

16.08.2022, kI 17:08 - 19:16

Motesplats Vantaan kaupungintalon kaupunginhallituksen kokoushuone (os. Asematie 7)

Behandlade arenden

§126
§127

§128

§129

§130

§131

§132

§133

§134

§135
§136
§137
§138
§139
§140

§141

§142
§143

§144

Sammantradets laglighet och beslutsférhet
Val av protokolljusterare

Utndmningen av Vanda och Kervo valfardsomrades ledamotskandidater till
delegationen fér social- och hélsovard

Komplettering av Kervo stads sammanstallning 6ver egendom och avtal inom
social- och halsovarden som 6verfors till Vanda och Kervo vdlfardsomrade

Komplettering av Kervo stads sammanstallning éver social- och hdlsovardens
lokaler och bostader som Kervo stad tillhandahaller och som 6verfors till Vanda
och Kervo valfardsomrade

Komplettering av Vanda stads sammanstallning éver egendom och avtal inom
social- och halsovarden som 6verfors till Vanda och Kervo vilfardsomrade

Komplettering av Vanda stads sammanstallning 6ver social- och hédlsovardens
lokaler och bostader som Vanda stad tillhandahaller och som éverfors till Vanda
och Kervo vilfardsomrade

Komplettering av Vanda stads sammanstallning 6ver egendom, avtal och ansvar
som 6verfors fran raddningsvasendet till Vanda och Kervo vélfardsomrade samt
till Mellersta Nylands valfardsomrade

Komplettering av Eteva samkommuns sammanstallning 6ver egendom, avtal
och ansvar inom specialomsorgsdistrikten som éverfors till Vandas och Kervos
valfardsomrade

Upphandling av forsakringar for valfardsomradet fran och med 1.1.2023
IKT-upphandlingsbeslut om upphandlingen av leasingtjanster
Upphandlingsbeslut om upphandling av en flerkanalig kundtjanst
Upphandlingsbeslut om upphandling av féretagshalsovardstjanster
Riktlinjer for valfardsomradets bilforman

Godkdnnande av halvarsrapporten fér Vanda och Kervo valfardsomrade 2022

Inrdattande av valfardsomradescertifikatprogram med Kommunfinans Abp och
faststallande av penninginstitutspecifik limit

Lagesrapport om beredningen av valfardsomradets understédsprinciper
Uppdatering av forvaltningsstadgan for valfardsomradet fran och med 30.8.2022

Ordnandet av sarskilt kravande tjanster fér personer med intellektuell
funktionsnedsattning i Nyland efter éverforingen av organiseringsansvaret
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§145

§ 146
§147

§148

§149

§150

§151

§152

§153

§154

§155

§156

1.1.2023 samt beredningens inledning for verlatelsen av rorelse

Utnamning av medlemmar till valfardsomradets rad fér personer med
funktionsnedsattning

Utndamning av medlemmar i vadlfardsomradets ungdomsfullmaktige
Utnamning av medlemmar i valfardsomradets aldrerad

Fullmaktigemotion om framjandet av kdns- och sexuella minoriteters
jamstalldhet inom valfardsomradets tjanster och kundkontakter

Fullmaktigemotion om grundandet av ett fattigdomsrad (rad for
fattigdomsbekdampning) pa Vanda och Kervo valfardsomrade

Fullmdktigemotion om inférande av barnbudgetering i Vanda och Kervo
vélfardsomrade

Fullmaktigemotion om atgarder for att lindra ensamhet hos dldre personer

Fullmaktigemotion om en mangfaldsbaserad ledningsstrategi fér
valfardsomradet

Godkdnnande av anvisningen for representation inom Vanda och Kervo
valfardsomrade

Andring av sammanséttningen av rekryteringsgruppen fér sektordirektorer

Tjansteinnehavarbeslut som anlant fér 6vertagningsforfarande enligt 97 § i
lagen om valfardsomraden

Protokoll som anldnt for évertagningsférfarande enligt 97 § i lagen om
valfardsomraden



memeeenyeeiee Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 8/2022  3(93)
Omradesstyrelsen 16.08.2022

Narvarande medlemmar
Maarit Raja-Aho, ordférande
Olga Gilbert, 1:a vice ordférande
Tanja Aidanjuuri, 2:a vice ordférande
Marja Ahava
Antero Eerola
Terhi Enjala
Jukka Hako
Lauri Kaira
Nina Korventaival
Pirkko Letto
Jari Linros
Pirjo Luokkala
Teemu Purojarvi
Sakari Rokkanen
Jari Sainio
Riitta Sarkela
Eva Tawasoli

Ovriga narvarande
Riikka Liljeroos, paatdksenteon valmistelupaallikko, sekreterare
Timo Aronkytd, hyvinvointialuejohtaja
Mikko Hokkanen, hallintovalmistelujohtaja, anlande 17:12
Olli Huuskonen, sote-valmistelun muutosjohtaja
Anne Karjalainen, aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja
Patrik Karlsson, kansalliskielilautakunnan puheenjohtaja
Jyrki Landstedt, pelastustoimen muutosjohtaja
Paula Lehmuskallio, aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Riikka Lindroos, Vantaan sosiaali- ja terveyspalveluiden hallintopaallikko
Tiia Tuovinen, juristi

Franvarande
Sirkka-Liisa Kahara, aluevaltuuston puheenjohtaja

Signaturer

Maarit Raja-Aho Riikka Liljeroos
Ordférande Sekreterare

Protokolljustering
Protokollet har justerats och godkants
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Tanja Aidanjuuri Antero Eerola

Terhi Enjala (8:t 131-133)

Framlaggning av protokollet

Tarkastettu poytakirja pidetadan nahtavana yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen
verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) tiistaista 23.8.2022 klo 12.00 Iahtien.

Poytakirjanpitaja Riikka Liljeroos
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§126
Sammantradets laglighet och beslutsforhet

Enligt 138 § i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade utfardas
kallelsen till sammantrade av ordféranden eller, om han eller hon ar forhindrad, av
vice ordféranden. | kallelsen ska anges tid och plats for sammantradet samt de
arenden som ska behandlas. Féredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de
arenden som ska behandlas och forslag till organets beslut. Den ska sandas i
samband med kallelsen till ssmmantrade. Av sarskilda skal kan foredragningslistan
eller redogorelsen och beslutsforslaget i nagot enskilt arende sandas senare.

Om mojligt ska kallelsen sandas minst tre dagar fore sammantradet till ledamoter i
organet och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid organs
sammantrade. Kallelsen och féredragningslistan sands till organets ledaméter och till
ovriga som har ratt eller skyldighet att narvara, i forsta hand elektroniskt.

Enligt 108 & i lagen om valfardsomraden ar andra organ an
valfardsomradesfullmaktige beslutféra nar éver halften av ledamoterna ar
narvarande. Som narvarande betraktas ocksa sadana ledamaéter i ett organ som
deltar i sammantradet pa elektronisk vag.

Enligt 142 § i forvaltningsstadgan har utdver organets ledamoter och féredraganden
féljande personer ratt att narvara och yttra sig vid ett organs sammantraden:

1. valfardsomradesfullmaktiges ordférande och vice ordférande vid
valfardsomradesstyrelsens sammantraden enligt 26 § i lagen om
valfardsomraden samt ordféranden for nationalspraksnamnden enligt 33 § i
lagen om valfardsomraden,

2. valfardsomradesstyrelsens ordférande och valfardsomradesdirektoéren vid de
dvriga organens sammantraden, dock inte vid revisionsnamndens
sammantraden eller valfardsomradesfullmaktiges tillfalliga utskotts
sammantraden eller ssmmantraden for valorgan som foreskrivs i vallagen samt

3. nationalspraksnamndens ordférande har ratt att ndrvara och yttra sig i
valfardsomradesstyrelsen.

Ovannamnda person har ratt att delta i diskussionen, men inte i fattandet av beslut,
om han eller hon inte samtidigt ar organets ledamot. Organet beslutar om andra
personers ratt att narvara och yttra sig vid sammantradena.

Organet kan besluta om att hora en sakkunnig i ett enskilt arende. Den sakkunniga far
vara narvarande vid sammantradet tills diskussionen om arendet ar avslutad. Enligt
149 § i forvaltningsstadgan ar valfardsomradesdirektoren foredragande i
valfardsomradesstyrelsen. Fore valet av revisionschefen i 2022 ar valfardsomradets
forandringsledare foredragande i valfardsomradesstyrelsen.

Beslutsférslag

Omradesstyrelsen beslutar konstatera att sammantradet ar lagligen sammankallat
och beslutsfort.

Beslut
Regionstyrelsen beslutade enhalligt:
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1. konstatera att motet ar lagenligt ssammankallat och beslutfért,
2. bevilja forvaltningschefen for social- och halsovardstjansterna i Vanda Riikka
Lindroos yttrande- och narvaroratt till detta mote.
Mer information om beslutet ges av chef for beslutsberedningsprocessen Riikka
Liljeroos, riikka.liljeroos@vantaa.fi.
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§127
Val av protokolljusterare

Godkannande av arbetsordningen

Om mojligt ska kallelsen sandas minst tre dagar fore sammantradet till ledamoter i
organet och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid organs
sammantrade. Kallelsen och féredragningslistan sands till organets ledamaoter och till
6vriga som har ratt eller skyldighet att narvara, i foérsta hand elektroniskt.
Foredragningslistan innehaller ett forslag till arbetsordningen vid sammantradet.

Val av protokolljusterare

Organets ordférande ser till att protokoll fors vid sammantradet och svarar for
innehallet i protokollet. Om ordféranden och protokollféraren har olika meningar om
sammantradets forlopp, ska protokollet upprattas sa som ordféranden anser vara
riktigt. Protokollet undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av
protokollféraren. Protokollet justeras pa det satt som organet beslutat. Protokollet
kan undertecknas och justeras elektroniskt. Det protokoll eller den del av protokollet
som galler beslut som fattats i elektroniskt beslutsforfarande kan justeras separat
fore sammantradet. Avsikten ar att valfardsomradesstyrelsen vid sitt sammantrade
utser tva protokolljusterare, som vid behov fungerar dven som réstraknare.

Beslutsforslag

Omradesstyrelsen beslutar att:
1. godkanna arbetsordningen enligt féredragningslistan,
2. vélja tva protokolljusterare,

3. att det justerade protokollet halls tillgangligt i det allmdnna datanatet pa
valfardsomradets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) fran och med tisdagen
23.8.2022 kl. 12:00.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt att

1. godkanna arbetsordningen och tillaggslistan enligt féoredragningslistan,
2. valja tva protokolljusterare enligt féljande: Tanja Aidanjuuri och Antero Eerola;
3. att det justerade protokollet halls tillgangligt i det allmanna datanatet pa
valfardsomradets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) fran och med tisdagen
23.8.2022 kl. 12:00.
Mer information om beslutet ges av chef for beslutsberedningsprocessen Riikka
Liljeroos, riikka.liljeroos@vantaa.fi.
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§128
Utnamningen av Vanda och Kervo valfardsomrades ledamotskandidater till delegationen

for social- och halsovard

VAKEDNO0-2022-296

Social- och hélsovardsministeriet ber att Vanda och Kervo valfardsomrade utnamner
sina ledamotskandidater och deras personliga ersattare till delegationen for social-
och halsovard. Delegationen tillsatts av statsradet med stod av lagen om ordnande av
social- och halsovard (612/2021) och férordningen om delegationen for social- och
halsovard (484/2022).

Delegationen for social- och halsovard har som uppgift att, med stéd av lagen om
ordnande av social- och halsovard (612/2021) 23 &:

1. forutse, félja och beddma servicesystemet och kostnaderna inom social- och
halsovarden och utvecklingen av hélsan och vélfarden inom olika
befolkningsgrupper,

2. lagga fram forslag till riksomfattande mal for social- och halsovarden och

behandla i 22 8 4 mom. avsedda initiativ frdn ministerierna och forslag fran

valfardsomradena om att &ndra malen,

framja uppnaendet av de riksomfattande malen for social- och halsovarden,

4. behandla behoven att utveckla lagstiftningen om valfardsomradenas social- och
halsovard och andra utvecklingsbehov inom social- och halsovarden,

5. behandla andra principiellt viktiga och vittsyftande statliga atgarder som ror
valfardsomradenas social- och halsovardsverksamhet,

6. behandla den inre arbetsfordelningen och samarbetet inom
samarbetsomradena for social- och halsovarden samt framja samarbetet mellan
samarbetsomradena.

Statsradet tillsatter delegationen for fyra ar i sander enligt social- och

halsovardsministeriets forslag. Delegationen ska tillsattas fran den 19.9.2022. For att

kraven i lagen om jamstalldhet mellan kvinnor och man (609/1986) ska uppfyllas ska
det for varje kandidatplats i delegationen anges en kvinnlig och en manlig kandidat,
och dartill anges vilken av kandidaterna som i forsta hand ar ledamot och vilken som
ar ersattare.

w

Beslutsforslag

Omradesstyrelsen beslutar att utndmna Vanda och Kervo valfardsomrades kandidater
till delegationen for social- och halsovard enligt foljande:

e valfardsomradesdirektor Timo Aronkyto (i forsta hand ledamot)
e sektordirektoren for aldreservice Minna Lahnalampi-Lahtinen (i férsta hand
ersattare)

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§129

Komplettering av Kervo stads sammanstallning 6ver egendom och avtal inom social- och
hélsovarden som dverfors till Vanda och Kervo véalfardsomrade

VAKEDNO0-2022-30

Bilagor

1 Keravan kaupunginhallituksen 20.6.2022 § 173 poytakirjanote ja liite

Beredare av arendet: jurist Jenna Pajari
Sammanstallningens bakgrund och kompletteringens grunder

Kervo stadsstyrelse beslutade i 28.2.2022 8 62 att godkanna Kervo stads
sammanstallning éver egendom, avtal och ansvar inom social- och halsovarden som
overfors till Vanda och Kervo valfardsomrade samt en uppskattning av antalet
anstallda, lonekostnaderna och semesterloneskulden som dverfors. Utarbetandet av
sammanstallningen grundar sig pa lagen om genomférande av reformen av social-
och halsovarden och raddningsvasendet och om inférande av den lagstiftning som
galler reformen 616/2021 (nedan inférandelagen), som tradde i kraft 1.7.2021. Enligt
26.1 § i lagen ska kommunen senast den 28.2.2022 ha gett valfardsomradet en
sammanstallning éver lokaler som anvands av social- och halsovarden och
raddningsvasendet samt over |16s egendom, avtal och ansvar som dverfors, enligt vad
som avses i 22,23 och 25 8.

Kervo stadsstyrelse har dven i 28.2.2022 § 63 godkant den separata
sammanstallningen dver de lokaler och lagenheter som anvands av social- och
halsovardsvasendet och som overfors till valfardsomradet. En separat framstallning
om den har sammanstallningens komplettering finns ocksa pa det har moétets
féredragningslista.

De ovan namnda besluten som fattats av Kervo stadsstyrelse den 28.2.2022 har
delgetts till Vanda och Kervo valfardsomrade. Vanda och Kervo valfardsomrades
omradesfullmaktige har behandlat stadens delgivnha sammanstallningar som gjorts i
enlighet med inférandelagens 22, 23 och 25 8 och har i 29.3.2022 33 och 34 § beslutat
om overforing av lokaler, 16s egendom, avtal och ansvar till valfardsomradet den
1.1.2023 (inférandelagen 28 §) sdsom avses i inforandelagens 22-25 8.
Omradesfullmaktige har antecknat for kdinnedom ratten som enligt 26 § i
inforandelagen férbehallits att vid behov komplettera uppgifter som lamnats.

Valfardsomradet har dartill ratten att av kommunen begara den kompletterande
information och de handlingar det anser sig behdva. Om valfardsomradet anser att
dess mojligheter att ordna social- och halsovarden och raddningsvasendet i omradet
inte tryggas av de lokaler, den |6sa egendom och de avtal som dvergar i dess
besittning enligt den sammanstallning som kommunen lamnar ska valfardsomradet
halla samrad med kommunen (inférandelagen 26.2 8). Enligt lagstiftningen ska
kommunen komplettera de sammanstallningar som avses ovan senast den 30.6.2022,
om det sedan sammanstallningen ldmnades har skett vasentliga forandringar i
lokaler, 16s egendom eller avtal som ska éverféras och om valfardsomradet anser att
den behdver kompletteras (inférandelagen 26.3 8).
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Kervo stadsstyrelse har i 20.6.2022 § 173 gett kompletteringarna till Kervo
stadsstyrelses i 28.02.2022 § 62 godkanda sammanstallning i enlighet med
inférandelagens 26.3 8. Forandringar rapporteras for kontrakt som ska 6verféras och
delas (inklusive IKT-kontrakt) och 16s egendom som ska o6verforas.

Komplettering av sammanstallningen 6ver 16s egendom som ska éverféras

Enligt inférandelagens 23 § dvergar till valfardsomradet den 1 januari 2023 den l6sa
egendom, de rattigheter som galler agande, besittning och bruk av den l6sa
egendomen samt de immateriella rattigheter och tillstand som hanger samman med
den verksamhet som valfardsomradet har organiseringsansvaret for.

Kervo stad kompletterar sammanstallningen om |6s egendom som ska overféras i
fraga om fordon. Dartill har Kervo stad preciserat att den |6sa egendom som ska
overforas dven omfattar de testamenten och donationer som verksamhetsomradet
for social- och halsovard fatt och som inte anvants fére éverféringen av
organiseringsansvaret, enligt de dterstdende vardena den 31.12.2022.

Komplettering av sammanstallningen 6ver avtal som ska overféras

Enligt inférandelagens 25 § dvergar de avtal som galler ordnande av social- och
halsovard och raddningsvasendet till valfardsomradet den 1 januari 2023.
Valfardsomradet och kommunen kan komma éverens om att ndgot avtal inte dvergar
till valfardsomradet.

Till valfardsomradet 6vergar inte skadestandsansvar eller annat ansvar som foljer av
avtalsupphoérande i fraga om sadana avtal som kommunen ingdr 1.7.2021-31.12.2022.

Kervo stadsstyrelse har i 20.6.2022 § 173 kompletterat sammanstallningen av avtal
som ska dverforas av den 28.2.2022 8 62 med 131 stycken avtal som ska overforas.
IKT-avtal som ska 6verforas och delas har sammanfattats under egen rubrik. Den
sammanstallning som tidigare gjorts kompletteras med att tillkannage att
uppdateringarna av informationen ska éverféras och delas fér de anmalda avtalen.
Valfardsomradet avtalar ndrmare om den tekniska 6verféringen av avtal fran stadens
informationssystem till valfardsomradet (inférandelagen 13.3 §).

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla for valfardsomradesfullmaktige att
fullmaktige beslutar att:

1. anteckna fér kannedom den mottagna kompletteringen, i bilagan till Kervo
stadsstyrelse 20.6.2022 § 173, till den av Kervo stadsstyrelse 28.2.2022 § 62 godkanda
sammanstallningen dver |6s egendom och avtal inom Kervo stads social- och
halsovard som overfors till Vanda och Kervo valfardsomrade med stod av 26 § i
inférandelagen,

2. anteckna for kdannedom att den egendom och de avtal som ndmns i bilagan
overfors fran Kervo stad till valfardsomradet den 1.1.2023, och

3. anteckna for kannedom ratten att vid behov komplettera uppgifter som lamnats.

Moétesbehandling
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Nina Korventaival och Terhi Enjala forklarade att de var forhindrade att delta i bade
denna och nasta punkt (8 130) pa grund av samfundsjav och Jari Linros och Olli
Huuskonen forklarade detsamma pa grund av anstallningsjav. De lamnade
sammantradet under behandlingen av arendet och beslutsfattandet.

Beslut
Forslaget till beslut antogs enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av beslutsfattandets beredningschef Riikka Liljeroos,
riikkka.liljeroos@vantaa.fi.
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§130

Komplettering av Kervo stads sammanstallning éver social- och halsovardens lokaler och
bostidder som Kervo stad tillhandahaller och som 6verfors till Vanda och Kervo
valfardsomrade

VAKEDN0-2022-30

Bilagor

Beredare/tillaggsinformation:
Jenna Pajari
jenna.pajari@vantaa.fi

Juristi

1 Keravan kaupunginhallituksen 20.6.2022 § 174 pdytakirjanote ja liite

Sammanstallningens bakgrund och kompletteringens grunder

Kervo stadsstyrelse beslutade i 28.2.2022 § 63 att godkanna Kervo stads
sammanstallning éver social- och halsovardens lokaler och bostader som Kervo stad
tillhandahaller och som 6verfors till Vanda och Kervo vélfardsomrade. Utarbetandet
av sammanstallningen grundar sig pa lagen om genomférande av reformen av social-
och halsovarden och raddningsvasendet och om inférande av den lagstiftning som
galler reformen 616/2021 (nedan inférandelagen), som tradde i kraft 1.7.2021. Enligt
26.1 § i lagen ska kommunen senast den 28.2.2022 ha gett valfardsomradet en
sammanstallning 6ver lokaler som anvands av social- och halsovarden och
raddningsvasendet samt dver 16s egendom, avtal och ansvar som dverfors, enligt vad
som avsesi 22, 23 och 25 8.

Besluten som fattats av Kervo stadsstyrelse har delgetts till Vanda och Kervo
valfardsomrade. Vanda och Kervo valfardsomrades omradesfullmaktige har
behandlat stadens delgivna sammanstallningar som gjorts i enlighet med
inforandelagens 22, 23 och 25 8 29.3.2022 33 och 34 § och har baserat pa detta
beslutat om 6verforing av lokaler, |16s egendom, avtal och ansvar till valfardsomradet
den 1.1.2023 (inférandelagen 28 8) sdsom avses i inférandelagens 22-25 §.
Omradesfullmaktige har antecknat for kdnnedom ratten som enligt 26 § i
inforandelagen férbehallits att vid behov komplettera uppgifter som lamnats.

Valfardsomradet har dartill ratten att av kommunen begara den kompletterande
information och de handlingar det anser sig behdva. Om valfardsomradet anser att
dess mojligheter att ordna social- och halsovarden och raddningsvasendet i omradet
inte tryggas av de lokaler, den |6sa egendom och de avtal som évergar i dess
besittning enligt den sammanstallning som kommunen lamnar ska valfardsomradet
halla samrad med kommunen (inférandelagen 26.2 §). Kommunen ska komplettera
den sammanstallning som avses ovan senast den 30.6.2022, om det sedan
sammanstallningen lamnades har skett vasentliga forandringar i lokaler, 16s egendom
eller avtal och om valfardsomradet anser att den behéver kompletteras
(inférandelagen 26.3 8).

Kervo stadsstyrelse har i 20.6.2022 § 174 gett kompletteringarna till Kervo
stadsstyrelses i 28.02.2022 8 63 godkanda sammanstallning. Kompletteringen ror
social- och halsovardens lokaler och bostader som Kervo stad organiserar och som
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overfors till Vanda och Kervo valfardsomrades besittning 1.1.2023 (inférandelagen
26.38).

Vid detta sammantrade finns ett separat beslutsforslag om kompletteringarna till
sammanstallningarna éver avtal och 16s egendom som galler ordnande av social- och
halsovard.

Enligt inférandelagens 25 § och 22 § overgar de avtal som galler ordnande av social-
och halsovard och raddningsvasendet samt de lokaler som anvands inom
specialiserad sjukvard, socialvasende och raddningsvasende till valfardsomradet.

Hyresavtalen for de lokaler och bostader som Kervo stad hyr fér ordnandet av social-
och halsovarden och raddningsvasendet samt de lokaler som anvands inom
specialiserad sjukvard, socialvasende och raddningsvdsende i samband med
ordnandet av social- och hélsovard och raddningsvasende 6éverfors till Vanda och
Kervo valfardsomrade den 1.1.2023 om inte valfardsomradet och kommunen
kommer dverens om nagot annat (inforandelagen 22, 25 §)

Enligt Kervo stadsstyrelse 20.6.2022 § 174 har felaktiga kolumnrubriker i
samlingstabellen over de lokaler som 6vergar i valfardsomradets besittning
korrigerats sa att huoneala --> huoneistoala (ldgenhetsyta) samt €/hum2/kk (€
/huonenelid) --> €/htm2/kk (€/huoneistonelid) (kvadratmeter lagenhetsyta) for att
motsvara berakningsprinciper och -enheter i statsradets foérordning 272/2022.
Palvelukeskus Hopeahovis lagenhetsyta har kompletterats med de saknade
kvadratmetrarna pa andra vaningen. Nya utrymmen fér den rehabiliterande
ungdomsverkstadens samt social- och halsovardsfoérvaltningens del har lagts till
social- och halsovardsverksamheten i fastigheten Santaniitynkatu 1. | Kervo
foreningshus har ungdomshdérnans utrymmen minskat. De saknade utrymmena pa 4.
vaningen i Sampolas servicecenter har lagts till social- och halsovardsverksamhetens
lokaler. Dartill har fordelningen av utrymmen for munhalsovardstjanster och
radgivningstjanster mellan verksamheternas granssnitt preciserats. Den arliga
kostnadsokningen till foljd av andringarna ar cirka 70 000 euro (1,4 %). Dartill maste
Kervo stad och Vanda och Kervo valfardsomrade under 2022 férhandla om
principerna for anvandningen av lokaler som behdvs fér en del verksamheter, sdsom
social- och halsovardsarkivet i Sampolas servicecenter och serviceradgivningen for
social- och halsovarden vid samservicestallet, samt om férdelningen av hyresavtalen
for dessa lokaler mellan valfardsomradet och Kervo stad.

Enligt Kervo stadsstyrelse 20.6.2022 § 174 tar forteckningarna for dessa hyresavtals
del i beaktande den andel areal och hyresbelopp som stélls till valfardsomradets
forfogande. Dartill bor leasinghyrans andel for underhall/maobler for Marttila
vardhem, som fardigstalls i slutet av ar 2022, tas i beaktande. Dessa saknas annu i
forteckningen.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla for valfardsomradesfullmaktige att
fullmaktige beslutar att:

1. anteckna for kannedom den mottagna kompletteringen, i bilagan till Kervo
stadsstyrelse 20.6.2022 § 174, till den av Kervo stadsstyrelse 28.2.2022 § 63 godkanda
sammanstalliningen 6ver lokaler och lagenheter som anvands av Kervo stads social-
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och halsovardsvasende och som 6verfors till Vanda och Kervo valfardsomrade med
stod av 26 § i inforandelagen,

2. anteckna for kdannedom att de lokaler och de hyresavtal som namns i bilagan
overfors fran Kervo stad till valfardsomradet den 1.1.2023, och

3. anteckna for kannedom ratten att vid behov komplettera uppgifter som lamnats.

Motesbehandling

Vid 129 § forklarade Nina Korventaival och Terhi Enjala att de var forhindrade att delta
i ocksa denna punkt (§ 130) pa grund av samfundsjav och Juri Linros och Olli
Huuskonen forklarade detsamma pa grund av anstallningsjav, och dessa avlagsnade
sig fran sammantradet medan drendet behandlades och beslut fattades. Efter
beslutsfattandet dtervande de till sammantradet.

Beslut
Forslaget till beslut antogs enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av beslutsfattandets beredningschef Riikka Liljeroos,
riikka.liljeroos@vantaa.fi.
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§131

Komplettering av Vanda stads sammanstallning 6ver egendom och avtal inom social- och
hélsovarden som dverfors till Vanda och Kervo véalfardsomrade

VAKEDNO0-2022-30

Bilagor

1 Vantaan kaupunginhallituksen 06.06.2022 § 15 pdytakirjanote ja liite

Beredare av arendet: jurist Jenna Pajari
Sammanstallningens bakgrund och kompletteringens grunder

Vanda stadsstyrelse beslutade i 31.1.2022 8§ 10 att godkanna Vanda stads
sammanstallning éver egendom, avtal och ansvar inom social- och halsovarden som
overfors till Vanda och Kervo valfardsomrade samt en uppskattning av antalet
anstallda, lonekostnaderna och semesterloneskulden som dverfors. Utarbetandet av
sammanstallningen grundar sig pa lagen om genomférande av reformen av social-
och halsovarden och raddningsvasendet och om inférande av den lagstiftning som
galler reformen 616/2021 (nedan inférandelagen), som tradde i kraft 1.7.2021. Enligt
26.1 § i lagen ska kommunen senast den 28.2.2022 ha gett valfardsomradet en
sammanstallning éver lokaler som anvands av social- och halsovarden och
raddningsvasendet samt over |16s egendom, avtal och ansvar som dverfors, enligt vad
som avses i 22,23 och 25 8.

Vanda stadsstyrelse har fattat ett separat beslut 31.1.2022 8 12 om Mellersta Nylands
raddningsverks sammanstallning dver egendom. Vid detta mote finns en separat
framstallning om raddningsverkets sammanstallningars kompletteringar.

Vanda stadsstyrelse har aven i 31.1.2022 8 11 godkant den separata
sammanstallningen dver de lokaler och lagenheter som anvands av social- och
halsovardsvasendet och som 6éverfors till valfardsomradet. En separat framstallning
om den har sammanstallningens komplettering finns ocksa pa det har motets
foredragningslista.

De ovan namnda besluten som fattats av Vanda stadsstyrelse den 31.1.2022 har
delgetts till Vanda och Kervo vélfardsomrade. De sammanstallningar som ror
Mellersta Nylands raddningsverk har aven delgetts till Mellersta Nylands
valfardsomrade. Vanda och Kervo valfardsomrades omradesfullmaktige har
behandlat stadens delgivna sammanstallningar som gjorts i enlighet med
inférandelagens 22, 23 och 25 8 och har i 29.3.2022 30, 31 och 32 § beslutat om
dverforing av 16s egendom, avtal och ansvar till vaélfardsomradet den 1.1.2023
(inférandelagen 28 §) sasom avses i inférandelagens 22-25 §. Omradesfullmaktige har
antecknat for kdnnedom ratten som enligt 26 § i inforandelagen férbehallits att vid
behov komplettera uppgifter som lamnats.

Valfardsomradet har dartill ratten att av kommunen begéara den kompletterande
information och de handlingar det anser sig behdva. Om valfardsomradet anser att
dess mojligheter att orda social- och halsovarden och raddningsvasendet i omradet
inte tryggas av de lokaler, den I6sa egendom och de avtal som Overgar i dess
besittning enligt den sammanstallning som kommunen lamnar ska valfardsomradet
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halla samrad med kommunen (inférandelagen 26.2 8). Enligt lagstiftningen ska
kommunen komplettera de sammanstallningar som avses ovan senast den 30.6.2022,
om det sedan sammanstallningen ldamnades har skett vasentliga férandringar i
lokaler, 16s egendom eller avtal som ska éverféras och om valfardsomradet anser att
den behover kompletteras (inférandelagen 26.3 8).

Vanda stadsstyrelse har i 6.6.2022 § 15 gett kompletteringarna till Vanda
stadsstyrelses i 31.1.2022 § 10 godkanda sammanstallning i enlighet med
inforandelagens 26.3 8. Forandringar rapporteras for kontrakt som ska 6verféras och
delas (inklusive IKT-kontrakt) och 16s egendom som ska dverforas.

Komplettering av sammanstaéllningen éver 16s egendom som ska éverforas

Enligt inférandelagens 23 § dvergar till valfardsomradet den 1 januari 2023 den I6sa
egendom, de rattigheter som galler agande, besittning och bruk av den |6sa
egendomen samt de immateriella rattigheter och tillstdnd som hanger samman med
den verksamhet som valfardsomradet har organiseringsansvaret for.

Vanda stad kompletterar sammanstallningen om 16s egendom som ska 6verforas i
frdga om fordon. Dartill har Vanda stad preciserat att den |6sa egendom som ska
dverforas aven omfattar de testamenten och donationer som social- och
halsovardsvasendet fatt och som inte anvants fore éverforingen av
organiseringsansvaret, enligt de aterstaende vardena den 31.12.2022. Kopet av aktier
i Kaunialan Sairaala Oy genomfordes 1.6.2022. Saledes meddelar Vanda stad som
andring att aktierna inte ar egendom som overfors fran Vanda stad till
valfardsomradet.

Kompletteringarna till den 16sa egendom som ska Overféras finns pa bilagans flikar ”
Lds egendom som overfdrs” (Siirtyva irtaimisto) och "Aktier som dverfors” (Siirtyvat
osakeomistukset).

Komplettering av sammanstallningen 6ver avtal som ska 6verféras

Enligt inférandelagens 25 § dvergar de avtal som galler ordnande av social- och
halsovard och raddningsvasendet till valfardsomradet den 1 januari 2023.
Valfardsomradet och kommunen kan komma 6verens om att ndgot avtal inte Overgar
till valfardsomradet.

Till valfardsomradet 6vergar inte skadestandsansvar eller annat ansvar som foljer av
avtalsupphoérande i frdga om sadana avtal som kommunen ingdr 1.7.2021-31.12.2022.

Vanda stadsstyrelse har i 6.6.2022 § 15 kompletterat sammanstallningen av avtal som
ska 6verforas av den 31.1.2022 § 10 med 49 stycken avtal som ska dverféras och 108
stycken avtal som ska delas. Dartill har Vanda stadsstyrelse meddelat om
uppdateringar av informationen om avtal som ska 6verfoéras och delas till de tidigare
tillkannagivna avtalen som ska o6verféras och delas. IKT-avtal som ska 6verféras och
delas har sammanfattats under egen flik. Den sammanstallning som tidigare gjorts
kompletteras med att tillkdnnage att uppdateringarna av informationen ska dverféras
och delas for de anmalda avtalen. Valfardsomradet avtalar ndrmare om den tekniska
overforingen av avtal fran stadens informationssystem till valfardsomradet
(inférandelagen 13.3 8). De avtal som ska dverféras finns i beslutsforslagets bilagas flik
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"Avtal som overfors” (Siirtyvat sopimukset) och de avtal som ska delas finns i bilagans
flik "Avtal som delas” (Jakautuvat sopimukset). IKT-avtalen har sin egen flik, "IKT-avtal”
(ICT sopimukset).

Beslutsférslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla for valfardsomradesfullmaktige att
fullmaktige beslutar att:

1. anteckna for kdannedom den mottagna kompletteringen, i bilagan till Vanda
stadsstyrelse 6.6.2022 § 15, till den av Vanda stadsstyrelse 31.1.2022 8§ 10 godkanda
sammanstallningen dver |6s egendom och avtal inom Vanda stads social- och
halsovard som 6verfors till Vanda och Kervo valfardsomrade med stdd av 26 § i
inférandelagen,

2. anteckna for kannedom att den egendom och de avtal som namns i bilagan
dverfors fran Vanda stad till valfardsomradet den 1.1.2023, och

3. anteckna for kannedom ratten att vid behov komplettera uppgifter som lamnats.

Métesbehandling

Sakari Rokkanen, Pirjo Luokkala, Tanja Aidanjuuri, Patrik Karlsson och Riikka Lindroos
forklarade sig vara samfundsjaviga och Jari Sainio, Olga Gilbert och Timo

Aronkyt6 forklarade sig vara anstallningsjaviga i bade denna och de tva féljande
punkterna (8 131-133). De lamnade sammantradet under behandlingen av arendet
och beslutsfattandet. Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt att utse Terhi
Enjala att ersatta Tanja Aidanjuuri som protokolljusterare for denna och de tva
féljande punkterna. (8 131-133).

Beslut
Forslaget till beslut antogs enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av beslutsfattandets beredningschef Riikka Liljeroos,
riilkka.liljeroos@vantaa.fi.
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§132

Komplettering av Vanda stads sammanstallning 6ver social- och héalsovardens lokaler och
bostdder som Vanda stad tillhandahaller och som 6verférs till Vanda och Kervo
valfardsomrade

VAKEDN0-2022-30

Bilagor

1 Vantaan kaupunginhallituksen 06.06.2022 § 17 pdytakirjanote ja liite

Beredare av arendet: jurist Jenna Pajari
Sammanstallningens bakgrund och kompletteringens grunder

Vanda stadsstyrelse beslutade i 31.1.2022 § 11 att godkdnna Vanda stads
sammanstallning dver social- och halsovardens lokaler och bostader som Vanda stad
tillhandahaller och som 6verfoérs till Vanda och Kervo valfardsomrade. Utarbetandet
av sammanstallningen grundar sig pa lagen om genomférande av reformen av social-
och halsovarden och raddningsvasendet och om inférande av den lagstiftning som
galler reformen 616/2021 (nedan inférandelagen), som tradde i kraft 1.7.2021. Enligt
26.1 § i lagen ska kommunen senast den 28.2.2022 ha gett valfardsomradet en
sammanstallning éver lokaler som anvands av social- och halsovarden och
raddningsvasendet samt over 16s egendom, avtal och ansvar som dverfors, enligt vad
som avses i 22, 23 och 25 8.

Besluten som fattats av Vanda stadsstyrelse har delgetts till Vanda och Kervo
valfardsomrade. Den sammanstalining som ror Mellersta Nylands raddningsverk har
aven delgetts till Mellersta Nylands valfardsomrade. Vanda och Kervo
valfardsomrades omradesfullmaktige har behandlat stadens delgivna
sammanstallningar som gjorts i enlighet med inférandelagens 22, 23 och 25 § i
29.3.2022 och i 30, 31, 32 § beslutat om 6verféring av |16s egendom, avtal och ansvar
till valfardsomradet den 1.1.2023 (inforandelagen 28 §) sdsom avses i inforandelagens
22-25 8. Omradesfullmaktige har antecknat for kannedom ratten som enligt 26 § i
inforandelagen forbehallits att vid behov komplettera uppgifter som lamnats.

Valfardsomradet har dartill ratten att av kommunen begara den kompletterande
information och de handlingar det anser sig behdva. Om valfardsomradet anser att
dess mojligheter att orda social- och halsovarden och raddningsvasendet i omradet
inte tryggas av de lokaler, den I6sa egendom och de avtal som Overgar i dess
besittning enligt den sammanstallning som kommunen lamnar ska valfardsomradet
halla samrad med kommunen (inférandelagen 26.2 §). Kommunen ska komplettera
den sammanstallning som avses ovan senast den 30.6.2022, om det sedan
sammanstallningen lamnades har skett vasentliga forandringar i lokaler, 16s egendom
eller avtal och om valfardsomradet anser att den behéver kompletteras
(inférandelagen 26.3 8).

Vanda stadsstyrelse har i 6.6.2022 § 17 gett kompletteringarna till Vanda
stadsstyrelses i 31.1.2022 § 11 godkanda sammanstallning. Kompletteringen ror
social- och halsovardens lokaler och bostédder som Vanda stad organiserar och som
overfors till Vanda och Kervo valfardsomrades besittning 1.1.2023 (inférandelagen
26.3 8). Andringar har rapporterats fér externt hyrda bostaders del.
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Vid detta sammantrade finns ett separat beslutsforslag om kompletteringarna till
sammanstallningarna éver 16s egendom, avtal, lokaler som anvands och ansvar inom
Mellersta Nylands raddningsverk, samt avtal och [6s egendom som galler ordnande av
social- och halsovard.

Komplettering av sammanstallningen 6ver hyrda lokaler och bostader

Enligt inférandelagens 25 § och 22 § overgar de avtal som galler ordnande av social-
och héalsovard och raddningsvasendet samt de lokaler som anvands inom
specialiserad sjukvard, socialvasende och raddningsvasende till valfardsomradet.

Hyresavtalen for de lokaler och bostader som Vanda stad hyr for ordnandet av social-
och halsovarden och raddningsvasendet samt de lokaler som anvands inom
specialiserad sjukvard, socialvasende och raddningsvasende i samband med
ordnandet av social- och hélsovard och raddningsvasende 6éverfors till Vanda och
Kervo valfardsomrade den 1.1.2023 om inte valfardsomradet och kommunen
kommer Overens om nagot annat (inforandelagen 22, 25 8). | kompletteringen av
sammanstallningen i Vanda stadsstyrelse 6.6.2022 § 17 har tre hyresavtal som
Overfors rapporterats. Dessa har specificerats i bilagan.

Enligt Vanda stadsstyrelse den 6.6.2022 § 17 maste Vanda stad och Vanda och Kervo
valfardsomrade under 2022 dartill férhandla om uppdelningen av nagra enskilda
hyresavtal i lokaler och bostader som &verfors till valfardsomradets anvandning och
lokaler och bostader som forblir i Vanda stads besittning. For dessa hyresavtals del tas
den andel areal och hyresbelopp som stalls till valfardsomradets forfogande i
beaktande i forteckningarna.

Beslutsférslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla for valfardsomradesfullmaktige att
fullmaktige beslutar att:

1. anteckna for kannedom den mottagna kompletteringen, i bilagan till Vanda
stadsstyrelse 6.6.2022 § 17, till den i Vanda stadsstyrelse 31.1.2022 8§ 11 godkanda
kompletteringen av sammanstallningen over lokaler och lagenheter som anvands av
Vanda stads social- och halsovardsvasende och som &verfors till Vanda och Kervo
valfardsomrade med stéd av 26 § i inforandelagen,

2. anteckna for kannedom att de lokaler och de hyresavtal som namns i bilagan
overfors fran Vanda stad till valfardsomradet den 1.1.2023, och

3. anteckna for kdannedom ratten att vid behov komplettera uppgifter som lamnats.

Motesbehandling

Vid 131 § forklarade sig Sakari Rokkanen, Pirjo Luokkala, Tanja Aidanjuuri, Patrik
Karlsson och Riikka Lindroos vara samfundsjaviga och Jari Sainio, Olga Gilbert och
Timo Aronkytd forklarade sig vara anstallningsjaviga ocksa vid denna paragraf (8 132)
och de avlagsnade sig for arendet behandling och beslutsfattandet.

Beslut
Forslaget till beslut antogs enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av beslutsfattandets beredningschef Riikka Liljeroos,
riikka.liljeroos@vantaa.fi.
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§133

Komplettering av Vanda stads sammanstéllning 6ver egendom, avtal och ansvar som
overfors fran raddningsvasendet till Vanda och Kervo valfardsomrade samt till Mellersta
Nylands valfardsomrade

VAKEDN0-2022-30

Bilagor

1 Vantaan kaupunginhallituksen 06.06.2022 § 16 pdytakirjanote ja liite

Beredare av arendet: jurist Jenna Pajari
Sammanstallningens bakgrund och kompletteringens grunder

Vanda stadsstyrelse beslutade i 31.1.2022 § 12 att godkdnna Vanda stads
sammanstallning éver egendom, personal, l6nekostnader och semesterléneskuld
(nedan sammanstallningen éver egendom) som 6verfors fran raddningsvasendet till
Vanda och Kervo valfardsomrade samt till Mellersta Nylands valfardsomrade.
Utarbetandet av sammanstallningen grundar sig pa lagen om genomforande av
reformen av social- och halsovarden och raddningsvasendet och om inférande av den
lagstiftning som galler reformen 616/2021 (nedan inférandelagen), som tradde i kraft
1.7.2021. Enligt 26.1 § i lagen ska kommunen senast den 28.2.2022 ha gett
valfardsomradet en sammanstallning éver lokaler som anvands av social- och
halsovarden och raddningsvasendet samt Over 16s egendom, avtal och ansvar som
dverfors, enligt vad som avses i 22, 23 och 25 8.

De sammanstallningar som rér Mellersta Nylands raddningsverk har delgetts till
Vanda och Kervo valfardsomrade och till Mellersta Nylands valfardsomrade. Vanda
och Kervo valfardsomrades omradesfullmaktige har i 29.3.2022 § 32 behandlat ovan
namnda sammanstallningar som gjorts i enlighet med inférandelagens 22, 23 och 25 §
och beslutat om overféring av 16s egendom, avtal och ansvar till valfardsomradet den
1.1.2023 (inférandelagen 28 §) sdsom avses i inférandelagens 22-25 8.
Omradesfullmaktige har antecknat for kdinnedom ratten som enligt 26 § i
inforandelagen forbehallits att vid behov komplettera uppgifter som lamnats.

Mellersta Nylands valfardsomrades omradesfullmaktige har i 31.3.2022 § 24
behandlat stadens delgivna sammanstallning av den egendom, personal,
|onekostnader och semesterldneskuld som éverfors fran raddningsvasendet.
Mellersta Nylands valfardsomrade har beslutat att ta emot och anteckna for
kannedom stadens delgivna sammanstallning i enlighet med inférandelagens 26 § och
bemyndigat valfardsomradets forvaltningsdirektor eller sakkunniga inom
forvaltningen att be om kompletterande information som eventuellt behovs fran de
6verlatande organisationerna och att arendet forelaggs omradesfullmaktige for
godkannande innan den 30.9.2022.

Vanda och Kervo valfardsomrades omradesfullmaktige har godkant i 19.4.2022 § 40
och Mellersta Nylands valfardsomrades omradesfullmaktige i 28.4.2022 § 31
samarbetsavtalet for ordnandet av raddningsvasendet i Mellersta Nylands samt
Vanda och Kervo valfardsomraden. Med samarbetsavtalet bildas fran och med
1.1.2023 ett gemensamt raddningsverk som ar en del av organisationen vid Vanda och
Kervo valfardsomrade. | avtalet har man kommit éverens om att Vanda stad dverlater
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raddningsverkets |6sa egendom som den férvaltar i Vanda och Kervo vélfardsomrades
ago. Avtalen 6verfors med lagens eller avtalspartnerns samtycke till Mellersta Nylands
raddningsverks ansvar. | fraga om lokaler har det avtalats att den som férvaltar Vanda
och Kervo valfardsomrades lokaler dven forvaltar de fastigheter som anvands av
raddningsverket inom Mellersta Nylands valfardsomrade och gor hyresavtalen.
Samarbetsavtalet trader i kraft 1.1.2023.

Valfardsomradet har dartill ratten att av kommunen begara den kompletterande
information och de handlingar det anser sig behdva. Om valfardsomrddet anser att
dess mojligheter att orda social- och halsovarden och raddningsvasendet i omradet
inte tryggas av de lokaler, den I6sa egendom och de avtal som Overgdr i dess
besittning enligt den sammanstalining som kommunen l[dmnar ska valfardsomradet
halla samrdd med kommunen (inférandelagen 26.2 §). Kommunen ska komplettera
de sammanstallningar som avses ovan senast den 30.6.2022, om det sedan
sammanstallningen lamnades har skett vasentliga férandringar i lokaler, |16s egendom
eller avtal som ska Overforas och om valfardsomradet anser att den behover
kompletteras (inforandelagen 26.3 8). Vanda stadsstyrelse har i 6.6.2022 8 16 gett
kompletteringarna till Vanda stadsstyrelses i 31.1.2022 8 12 godkanda
sammanstallning i enlighet med inférandelagens 26.3 8. Forandringar rapporteras for
kontrakt som ska dverféras och delas samt |6s egendom och ansvar som ska
dverforas.

Overféringen av lokaler som hyrs av utomstaende instanser och éverféringen av
social- och halsovardens avtal och I16sa egendom som &verfors kompletteras i olika
beslutsfoérslag i detta sammantrade.

Komplettering av sammanstallningen 6ver raddningsvasendets lI6sa egendom
som ska dverforas

Enligt inférandelagens 23 § dvergar till valfardsomradet den 1 januari 2023 den l6sa
egendom, de rattigheter som galler agande, besittning och bruk av den l6sa
egendomen samt de immateriella rattigheter och tillstdnd som hanger samman med
den verksamhet som valfardsomradet har organiseringsansvaret for.

Raddningsvasendets 16sa egendom som ska 6verforas kompletteras med ny
utrustning och informationen om fordonens agarskap kompletteras.

Kompletteringarna till den |6sa egendom som &verfors finns pa fliken "Lés egendom
som Overfors” (Siirtyva irtaimisto).

Komplettering av sammanstallningen 6ver raddningsvasendets avtal som ska
overforas

Enligt inforandelagens 25 § 6vergar de avtal som géller ordnande av
raddningsvasendet till valfardsomradet den 1 januari 2023. Valfardsomradet och
kommunen kan komma éverens om att nagot avtal inte dvergar till valfardsomradet.

Till valfardsomradet 6vergar inte skadestandsansvar eller annat ansvar som foljer av
avtalsupphoérande i frdga om sadana avtal som kommunen ingar 1.7.2021-31.12.2022.

Vanda stadsstyrelse har i 6.6.2022 § 16 kompletterat sammanstallningen av avtal som
ska Overféras av den 31.1.2022 8 12 genom att som andring rapportera att 22 avtal
stryks och som komplettering rapportera 24 nya avtal, samt 19 nya avtal som
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komplettering for IKT-avtalens del. De hyresavtal som ska dverféras kompletteras
med 14 nya lokaler som star till férfogande.

Kompletteringar till de avtal som ska overféras finns i beslutsforslagets bilagas flikar ”
Avtal som 6verfors” (Siirtyvat sopimukset), “Lokaler som 6verfors” (Siirtyvat toimitilat)
och "IKT-avtal” (ICT-sopimukset).

Komplettering av sammanstallningen 6ver raddningsvasendets lokaler som ska
overforas

Enligt 22 § i inférandelagen évergar de lokaler som anvands inom kommunalt ordnat
raddningsvasende i valfardsomradets besittning den 1 januari 2023.

Valfardsomradet och kommunen ska inga hyresavtal for évergangsskedet vilket ska
galla fran den 1.1.2023 i atminstone tre ar. Valfardsomradet har ratt att forlanga
hyresavtalet med ett ar. Statsradet utfardar principerna for berakning for
overgangsperiodens hyra i hyresavtal mellan kommunen och valfardsomradet genom
forordning. Enligt inférandelagen 22 § ska hyran tacka skaliga kapitalkostnader och
kostnader for underhall. Kommunen och valfardsomradet far avtala pa annat satt i
frdga om besittningen av lokaler eller giltighetstiden for hyresavtal, men under
6vergangsperioden ska hyran vara i enlighet med forfarandet som féreskrivits.

Hyresavtalen for de lokaler som raddningsvasendet anvander och som kommunerna
hyrt pa marknaden overférs som sadana enligt nuvarande villkor till valfardsomradets
ansvar. Hyresavtal for lokaler dar kommunen har atagit sig att bestdmma koépare eller
|6sa in de berorda lokalerna efter det att avtalsperioden har |6pt ut 6vergar inte, om
inte valfardsomradet och kommunen kommer 6verens om nagot annat. Mellersta
Nylands raddningsverk har lokaler inom atta kommuners omrade, enligt fliken
/rubriken "Lokaler som overfors” (Siirtyvat toimitilat) i bilagan.

Information om de hyresavtal for de lokaler som raddningsvasendet anvander och om
kompletteringar till hyresavtal finns pa beslutsforslagets flik "Lokaler som overfors”
(Siirtyvat toimitilat).

Komplettering av sammanstéllningen éver raddningsvasendets ansvar som ska
overforas

Enligt inforandelagens 25 § 6vergar vissa ansvar for avtal som géller ordnande av
raddningsvasendet till valfardsomradet den 1.1.2023. Dessa ansvar i euro som ror
leasingavtal har kompletterats med denna utredning i fraga om Nordea Finans
Finland Abp. Information om kompletteringen av ansvar som éverfors finns pa
beslutsforslagets bilagas flik "Ansvar som 6verfors” (Siirtyvat vastuut).

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla for valfardsomradesfullmaktige att
fullmaktige beslutar att:

1. anteckna for kannedom den mottagna kompletteringen, i bilagan till Vanda
stadsstyrelse 6.6.2022 8 16, till den i Vanda stadsstyrelse 31.1.2022 § 12 godkanda
kompletteringen av sammanstallningen over 16s egendom, avtal, lokaler som anvands
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och ansvar inom Mellersta Nylands raddningsverk som dverfors till Vanda och Kervo
valfardsomrade och Mellersta Nylands valfardsomrade med stod av 26 § i
inférandelagen,

2. anteckna for kannedom att den egendom samt de avtal, lokaler som anvands och
ansvar som namns i bilagan éverfors till valfardsomradet den 1.1.2023, och

3. anteckna for kannedom ratten att vid behov komplettera uppgifter som lamnats.

Motesbehandling

Vid 131 § forklarade sig Sakari Rokkanen, Pirjo Luokkala, Tanja Aidanjuuri, Patrik
Karlsson och Riikka Lindroos vara samfundsjaviga och Jari Sainio, Olga Gilbert och
Timo Aronkytd forklarade sig vara anstallningsjaviga ocksa vid denna paragraf (8 133)
och de avlagsnade sig for arendet behandling och beslutsfattandet. Efter
beslutsfattandet atervande de till sa mmantradet.

Beslut
Forslaget till beslut antogs enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av beslutsfattandets beredningschef Riikka Liljeroos,
riikkka.liljeroos@vantaa.fi.
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§134

Komplettering av Eteva samkommuns sammanstallning 6ver egendom, avtal och ansvar
inom specialomsorgsdistrikten som dverfors till Vandas och Kervos valfardsomrade

VAKEDNO0-2022-30

Bilagor

1 Eteva kuntayhtyman yhtymahallituksen 17.06.2022 8§ 77 pdytakirjanote
2 Eteva kuntayhtyman yhtymahallitus 17.06.2022 § 77, Liite 5

Beredare av arendet: jurist Jenna Pajari

Lagen om genomfdrande av reformen av social- och halsovarden och
raddningsvasendet och om inférande av den lagstiftning som galler reformen 616
/2021 (nedan inférandelagen) tradde i kraft 1.7.2021. Enligt 20 8 1 mom. i
inforandelagen ska specialomsorgsdistrikt samt jamte tillgdngar, skulder och
forbindelser éverforas till valfardsomradena den 1 januari 2023.
Specialomsorgsdistriktens tillgangar, skulder och férbindelser ska slds ihop med det
valfardsomrade som samkommunens medlemskommuner geografiskt sett hor till.
Om medlemskommunerna i en samkommun hor till olika valfardsomraden ska
tillgdngarna, skulderna och férbindelserna delas mellan valfardsomradena i
proportion till medlemskommunernas agarandelar, forutom ifall en 6verforing av
tillgangar, skulder och férbindelser ar av ringa betydelse med hansyn till
valfardsomradets ekonomiska barkraft. Valfardsomradena far avtala om att dela
tillgangar, skulder och férbindelser pa annat satt. Inforandelagen 57 § har
bestammelser om dverforingen av Eteva samkommuns verksamhet och personal.

Eteva samkommuns samkommunsstamma har i 28.2.2022 § 31 6verlamnat
sammanstallningen till valfardsomradena i enlighet med 21 § i inférandelagen
angaende:

1) samkommunens egendom,

2)  skulder och 6évriga forbindelser, ansvar och avtal som valfardsomradet dvertar
ansvaret for, samt

3) sadana realiserade och forvantade férandringar och operativa och ekonomiska
risker i vasentliga tillgdngsposter, avtal och ansvar som inte framgar av det senaste
bokslutet och koncernbokslutet.

Vanda och Kervo valfardsomrades omradesfullmaktige har i 29.3.2022 § 35 beslutat
anteckna for kannedom sammanstaliningen enligt Eteva samkommuns
samkommunsstammas 28.2.2022 § 31 bilaga 4 som mottagits.

Vélfardsomradet har ratt att fa de ytterligare uppgifter och handlingar som
valfardsomradet bedomer vara behovliga. Eteva samkommun har kompletterat dessa
efter den 28.2.2022. Enligt inférandelagens 26 § ska kommunen senast den 30 juni
2022 komplettera den sammanstallning som avses i inférandelagen om det sedan
sammanstallningen lamnades har skett vasentliga forandringar i de lokaler, den 16sa
egendom eller de avtal som avses i sammanstallningen och om valfardsomradet
anser att den behdver kompletteras. | inférandelagen foreskrivs inte separat om
specialomsorgsdistriktens skyldighet att komplettera sammanstallningar som avses i
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inforandelagen, men med tanke pa sammanstaliningens delomraden och den
framgangsrika overféringen av dem till valfardsomradena ar det andamalsenligt att
Eteva samkommun kompletterar sina sammanstallningar at alla valfardsomraden i
frdga om avtal och at Vastra Nylands och Mellersta Nylands valfardsomraden i fraga
om personal, genom att tillhandahalla en uppdaterad sammanstallning for
valfardsomradena.

Eteva samkommun har verksamhet inom sex olika valfardsomraden. Féljaktligen har
Eteva samkommun utarbetat en separat sammanstallning och komplettering till
sammanstallningen till varje valfardsomrade den ska delas mellan. Dessa omraden ar
Vastra Nylands vélfardsomréde, Mellersta Nylands vélfardsomrade, Ostra Nylands
valfardsomrade, Vanda och Kervo valfardsomrade, Egentliga Tavastlands
valfardsomrade samt Paijanne-Tavastlands valfardsomrade. Eteva samkommuns
samkommunsstamma 17.6.2022 8 77 bilaga 5 utgdr Eteva samkommuns
komplettering av sammanstallningen for Vanda och Kervo valfardsomrade.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:

1. anteckna for kannedom sammanstallningen enligt Eteva samkommuns
samkommunsstammas 17.6.2022 8 77 bilaga 5 som mottagits, och

2. foresla for omradesfullmaktige att fullmaktige beslutar att anteckna for kdannedom
sammanstallningen enligt Eteva samkommuns samkommunsstammans 28.2.2022 §
77 bilaga 5 som mottagits.

Motesbehandling

Riitta Sarkela forklarade sig samfundsjavig och Iamnade sammantradet under
behandlingen av arendet och beslutsfattandet. Efter beslutsfattandet atervande hon
till ssammantradet.

Beslut
Forslaget till beslut antogs enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av beslutsfattandets beredningschef Riikka Liljeroos,
riikka.liljeroos@vantaa.fi.
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Omradesstyrelsen, § 135, 16.08.2022

§135

Upphandling av forsakringar for valfardsomradet fran och med 1.1.2023

VAKEDN0-2022-179

Omradesstyrelsen, 18.05.2022, § 77

Bilagor

1 Luonnos vakuutusten hankinnan periaatteista.pdf

Beredare av arendet: chef for beslutsberedningsprocessen Riikka Liljeroos

Ekonomiberedningsdirektoren har med sitt beslut 25.2.2022 § 1 beslutat skaffa
forsakringsmaklartjanster at Vanda och Kervo valfardsomrade fran Rewenda Oy fram
till 31.12.2023. | foérsakringsmaklartjansten utfor tjansteproducenten analys av
valfardsomradets forsakringsbehov, planering och rapportering av
forsakringsskyddet, konkurrensutsattning av valfardsomradets forsakringar samt
underhdll och forvaltning av forsakringarna. | tjdnsten ingar aven handlaggning av
skador och kundsupport at valfardsomradet.

Vanda och Kervo vélfardsomrades ekonomiberedning har tillsammans med
forsakringsmaklaren berett upphandlingen av forsakringar for valfardsomradet fran
och med 1.1.2023. Bifogat finns ett utkast till principer for upphandling av forsakringar
som utarbetats utgdende fran beredningen.

Konkurrensutsattningen ska verkstallas enligt 0ppet forfarande sa att valkriteriet for
anbuden ar det lagsta priset. Upphandlingen 6verstiger EU-troskelvardet som avses i
26 §ilagen om offentlig upphandling. Férsakringarna som kommer att upphandlas
centraliseras till ett forsakringsbolag. Forsakringarna ska konkurrensutsattas for den
tillsvidare gallande avtalsperioden s3, att den forsta forsakringsperioden ar 1.1.2023-
31.12.2023.

Det uppskattade vardet av upphandlingen ar cirka 2,6 miljoner euro (650 000 euro per
ar). Enligt 40 § i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade beslutar
valfardsomradesstyrelsen om upphandlingar, avtal och férbindelser som 6verstiger 1
000 000 euro. Eftersom beslutet om sjalva upphandlingen senare kommer att hora till
valfardsomradesstyrelsens befogenheter enligt den ovan namnda bestammelsen, hor
det ocksa till omradesstyrelsens befogenheter att besluta om principerna for
upphandlingen.

Beslutsférslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att faststalla principerna for upphandling av
forsakringar enligt bilagan.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av férandringsledare for valfardsomradet Timo
Aronkyto, timo.aronkyto@vantaa.fi.
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Omradesstyrelsen, 16.08.2022, § 135

Bilagor

1 Vertailumuistio_vakuutukset.pdf

Sekretessbelagd, Tarjousten vertailu tulee viranomaisten toiminnan julkisuudesta
annetun lain 7 8:n 2 momentin mukaan julkiseksi vasta, kun sopimus on tehty.
Tarjoajilla on kuitenkin asianosaisina lain 11 8:n mukaan oikeus saada tieto tarjousten
vertailusta.

Beredare av arendet: Ekonomiberedningsdirektér Hanna Heinikainen och controller
Laura Kujanpaa

Ekonomiberedningsdirektéren har med sitt beslut 25.2.2022 § 1 beslutat skaffa
forsakringsmaklartjanster at Vanda och Kervo valfardsomrade fran Rewenda Oy fram
till 31.12.2023. | férsakringsmaklartjansten utfor tjansteproducenten analys av
valfardsomradets forsakringsbehov, planering och rapportering av
forsakringsskyddet, konkurrensutsattning av valfardsomradets forsakringar samt
underhadll och forvaltning av forsakringarna. | tjdnsten ingar aven handlaggning av
skador och kundsupport at valfardsomradet.

Omradesstyrelsen har i 18.5.2022 § 77 beslutat om principerna for upphandlingen av
forsakringar. Efter detta har forsakringsmaklaren Rewenda Oy konkurrensutsatt
forsakringarna at valfardsomradet enligt upphandlingslagen (1397/2016) som en
upphandling som éverskrider EU-troskelvardet.

Foremal for upphandlingen
Foljande forsakringskategorier utgor foremal for upphandlingen:

e Arbetsolycksfalls- och yrkessjukdomsférsakring

® Gruppolycksfallsforsakring

e |drottsforsakring for akutvardare

e Sjukkostnadsforsakring for civiltjanstgorare

® Resefdrsakring

e Egendomsforsakring

e Avbrottsforsakring

e Bil- och trafikforsakring

e Bat- och fartygsforsakring

e Ansvarsforsakring for offentligt samfund

e Ansvarsférsakring for foérvaltningen
Upphandlingsforfarande och avtalsperiod

Anbudsforfragan har publicerats i Hilma, annonskanalen for offentliga upphandlingar,
den 25.5.2022. Konkurrensutsattningen genomférdes genom ett dppet forfarande
som en upphandling som 6verskrider EU-troskelvardet i enlighet med
upphandlingslagen (1397/2016). Férsakringarna som omfattas av anbudsforfarandet
centraliseras till ett forsakringsbolag. Upphandlingen har inte delats upp eftersom
foremalet for upphandlingen utgér en naturlig upphandlingshelhet vars uppdelning



memsenmeenae Vantaan ja Keravan hyvinvointialue  Protokoll 8/2022  28(93)

Omradesstyrelsen 16.08.2022

skulle goéra det svart att genomféra upphandlingen. Forsakringarna
konkurrensutsattes for den tills vidare gallande perioden s3, att den forsta
forsakringsperioden ar 1.1.2023-31.12.2023. Kriteriet for beslutsfattandet ar 1agst pris.

Mottagna anbud

Fem (5) stycken anbudsgivare [lamnade in anbud inom utsatt tid, fére 1.7.2022 kl. 14:
Omsesidiga Forsakringsbolaget Fennia, If, LokalTapiola Omsesidigt Forsakringsbolag,
Pohjola Forsakring och Protector. | promemorian dver jamférelsen av anbud (Bilaga 1)
framgar de mottagna anbuden enligt delomrade.

Anbuden utvarderades i tre faser:

1. Utvardering av anbudsgivarnas lamplighet
2. Granskning av anbudens innehall

3. Jamforelse av anbuden

Utvarderingen av kandidaternas lamplighet samt huruvida anbuden
o6verensstammer med anbudsférfragan

Kraven gallande anbudsgivarnas lamplighet faststalldes i upphandlingsannonsens
ESPD-blankett. Alla fem mottagna anbud uppfyllde Iamplighetskraven som stalldes i
anbudsbegaran och togs med i anbudsjamforelsen.

Jamférelse av anbuden och beslut

Kriteriet for jamforelsen av anbuden och beslutsfattandet ar det alternativ som
erbjuder det lagsta jamforelsepriset. | jamforelsen har forsakringsavgifterna raknats
ihop enligt forsakringskategori. | fraga om arbetsolycksfallsforsakringen har
jamforelsen skett enligt uppskattade ersattningsutgifter, vars grunder beskrivs i bilaga
1 (jamforelsepromemorian). Det basta anbudet enligt jamforelsegrund (lagst pris) gav
LokalTapiola Omsesidigt Férsakringsbolag.

Upphandlingsavtal

Upphandlingskontraktet uppstar forst vid undertecknandet av skriftligt kontrakt. Vid
upphandling som overstiger EU-tréskelvardet kan upphandlingskontraktet ingds
tidigast 14 dagar fran det att anbudsgivaren har fatt eller anses ha fatt del av beslutet
och anvisningarna om s6kande av andring.

Beslutanderatt

Enligt 40 § i Vanda och Kervo valfardsomrades forvaltningsstadga fattar
valfardsomradesstyrelsen beslut om upphandlingar, avtal och férbindelser pa over

1 000 000 euro. Enligt den ovan namnda bestammelsen aligger det omradesstyrelsen
att besluta om fragan.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:

1. skaffa den konkurrensutsatta forsakringshelheten av LokalTapiola Omsesidigt
Forsakringsbolag Abp for den tills vidare gallande perioden s4, att den forsta
forsakringsperioden ar 1.1.2023-31.12.2023
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2. berattiga ekonomiberedningsdirektoren eller senare ekonomidirektoren att
underteckna och godkanna de avtal som ror forsakringarna, nar
upphandlingsbeslutet har vunnit laga kraft.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§136
IKT-upphandlingsbeslut om upphandlingen av leasingtjanster

VAKEDN0-2022-308

Beredare av arendet: IKT-upphandlingschef Aulis Ante och IKT-avtalsexpert Janne
Kentala

Vanda och Kervo valfardsomrade behover mycket IT-utrustning for sin verksamhet,
sasom uppskattningsvis 5 000 arbetsstationer och AV-anordningar bl.a. till
dataadministrationens utrymmen. Det I6nar sig inte att skaffa sadana har
kapitalbindande IT-anordningar i egen ago, utan en leasingfinansieringsmodell ar
lampligare for forvarv och livscykelhantering av anlaggningstillgangar.

Vanda och Kervo stader har gatt med i ramavtalet Leasingtjanster 2020-2022 (2024)
110386-SA00-000-000 som Hansel Ab (nedan aven Hansel) konkurrensutsatt och har
baserat pa det ingatt kundspecifika avtal. Baserat pa anbudsférfarandet valdes 3Step
IT Oy som ramavtalets leverantdr. Ramavtalet tradde i kraft den 26.5.2020 och
ramavtalsperioden upphér den 25.5.2024. De kundspecifika avtalen ar i kraft sa lange
som aktiva leasingavtal ar i kraft. Nya upphandlingar till ramavtalet kan inte géras
efter 25.5.2024.

Hansel ar en inkdpscentral enligt lagen om Hansel Ab (1096/2008, inklusive senare
andringar, nedan aven Hansellagen). Efter att Hansellagens andringslag (645/2022)
tratt i kraft den 10.7.2022 kan aven valfardsomradena vara Hansels kunder och
darmed i sina upphandlingar anvéanda de upphandlingar som Hansel som
inkdpscentral har konkurrensutsatt. Ett valfardsomrade kan dven anvanda
kommunernas befintliga kundspecifika avtal, om det kundspecifika avtalet innehaller
en 6verlatelseklausul som gor det mojligt att dverlata avtalet.

Vanda stads och 3Step IT Oy:s kundspecifika avtal som faller under Hansels ramavtal
innehaller en overlatelseklausul som gor det mojligt att dverlata avtalet.
Valfardsomradet har undertecknat ett 6verféringsavtal for leasingtjanster med Vanda
stad och 3Step IT Oy i enlighet med Hansels anvisningar.

3Step IT Oy har i sitt anbud den 1.8.2022 erbjudit Vanda och Kervo valfardsomrade en
leasingtjanst som grundar sig pa Hansels 110386-SA00-000-000-ramavtal och bestar
av féljande delomraden:

e hyrtjanst for IT-anordningar
® sale & leaseback-arrangemang av agd utrustning
® rapporttjanst for utrustningen, inklusive utrustningens funktionalitet samt
hamtnings-, informationssakerhets- och atervinningstjanster for gamla IT-
anordningar.
Enligt 6verforingsavtalet mellan Vanda och Kervo valfardsomrade, Vanda stad och
3Step IT Oy ska 1 260 000 euro (moms 0 %) av uppskattningen av Vanda stads
ramavtals upphandlingsvarde pa 7 500 000 euro (moms 0 %) overforas till
valfardsomradet.

Enligt lagen om offentlig upphandling och koncession (1397/2016) kan en
upphandlande enhet anskaffa varor och tjanster hos en inkdpscentral eller upphandla
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varor, tjanster och byggentreprenader med hjalp av upphandlingskontrakt som
ingatts av en inkdpscentral, med hjalp av ett ramavtal enligt 42 § som ingdtts av en
inkdpscentral eller med hjalp av dynamiska inkopssystem enligt 49 8 som drivs av en
inkdpscentral. En upphandlande enhet anses fullgora sina skyldigheter enligt denna
lag nar den anskaffar varor eller tjanster hos en inkdpscentral eller upphandlar varor,
tjanster eller byggentreprenader med hjalp av ett upphandlingskontrakt eller ett
ramavtal enligt 42 § som ingdtts av en inkdpscentral eller ett dynamiskt inkopssystem
enligt 49 § som drivs av sadan central.

Enligt 40 § i Vanda och Kervo valfardsomrades forvaltningsstadga fattar
valfardsomradesstyrelsen beslut om upphandlingar, avtal och férbindelser pa over

1 000 000 euro. Enligt den ovan namnda bestammelsen aligger det omradesstyrelsen
att besluta om fragan.

Kompletterande material:
3SteplT Oy:s anbud, 1.8.2022 sekretessbelagd OffentIL § 24 mom. 1 punkt 20

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:

1. skaffa den leasingtjanst som grundar sig pa Hansels ramavtal 110386-SA00-000-
000 baserat pa anbudet som mottagits av 3StepIT Oy den 1.8.2022,

2. konstatera att upphandlingens totala kostnader ar 1 260 000 euro (moms 0 %),

3. konstatera att ramavtalsperioden gar ut den 25.5.2024, varefter nya
upphandlingar inte kan goras inom ramarna for det kundspecifika avtalet,

4. delegera beslutanderatten i fraga om undertecknandet av
upphandlingskontraktet till valfardsomradets IKT-beredningsdirektor, och

5. konstatera att ett bindande avtal inte ingas da upphandlingsbeslutet delges for
kannedom, utan forst senare genom separat skriftligt avtal.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi



memeeenyeeiee Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 8/2022 32 (93)
Omradesstyrelsen 16.08.2022

§137
Upphandlingsbeslut om upphandling av en flerkanalig kundtjanst

VAKEDN0-2022-306

Motiveringar

Arendets beredare: ICT-upphandlingschef Aulis Ante och ICT-avtalssakkunnig Janne
Kentala

Vanda och Kervo valfardsomrade behodver en heltackande diskussionslésning for sin
verksamhet, med hjalp av vilken valfardsomradet kan hantera en kundservicehelhet i
flera kanaler.

Vanda och Kervo stader har anslutit sig till det av Hansel Ab (nedan dven Hansel)
konkurrensutsatta ramavtalet Teleoperatortjanster 2020-2024 och har pa basis av det
ingatt kundspecifika avtal. Utgdende fran anbudsférfarandet valdes Telia Finland Oyj
ut som ramavtalsleverantoér. Ramavtal (avtalsnr T/4758/30062020/)JRA) tradde i kraft
30.6.2020 och ramavtalets giltighet upphor 29.6.2024. Kundspecifika avtal galler under
ramavtalets giltighetstid och kan galla upp till 24 manader efter det att ramavtalet |6pt
ut.

Hansel ar en inkdpscentral i enlighet med lagen om Hansel Ab (1096/2008, med
efterféljande andringar, senare aven Hansellagen). Efter ikrafttradandet av lagen om
andring av 3 § i lagen om Hansel Ab (645/2022) 10.7.2022 kan aven valfardsomraden
vara Hansels kunder och sdledes i sina upphandlingar utnyttja upphandlingar som
Hansel har konkurrensutsatt som inképscentral.Valfardsomradet kan dessutom
utnyttja kommunernas giltiga kundspecifika avtal, om det kundspecifika avtalet
innehaller en dverforingsklausul som mojliggor dverféring av avtalet.

Det kundspecifika avtalet med anknytning till Hansels ramavtal mellan Vanda och
Kervo stader och Telia Finland Oyj innehaller en 6verforingsklausul som mojliggor
overforing av avtalet. Valfardsomradet har dessutom tillsammans med Vanda och
Kervo stader samt Telia Finland Oyj undertecknat 6verforingsavtal gallande
teleoperatorstjanster i enlighet med Hansels anvisningar.

Telia Finland Oy har i sitt anbud 21.6.2022 erbjudit Vanda och Kervo valfardsomrade
en flerkanalig kundservicel6sning utgdende fran Hansels ramavtal (avtalsnr /4758
/30062020/JRA) till ett pris om 43 265,00 EUR/man. (0 % moms). Anbudet baseras pa
tjansternas uppskattade anvandarmangder och omfattar bland annat:

- rost- och kommunikationsgranssnitt,

- ett vaxel-, férmedlings- och informationssystem, en telefonférmedling,

- kundserviceldsningar (inkl. bland annat ett tidsstyrt ateruppringningssystem) samt
- tillganglighetstjanster.

Det uppskattade vardet pa totalkostnaderna under hela ramavtalsperioden (48 man.)
uppgar till 2 076 720 euro (0 % moms).

Enligt 8 20 i lagen om offentlig upphandling och koncession (1397/2016) kan en
upphandlande enhet anskaffa varor och tjanster hos en inkdpscentral eller upphandla
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varor, tjanster och byggentreprenader med hjalp av upphandlingskontrakt som
ingatts av en inkdpscentral, med hjalp av ett ramavtal enligt 42 § som ingdtts av en
inkdpscentral eller med hjalp av dynamiska inkopssystem enligt 49 8 som drivs av en
inkdpscentral. En upphandlande enhet anses fullgora sina skyldigheter enligt denna
lag nar den anskaffar varor eller tjanster hos en inkdpscentral eller upphandlar varor,
tjanster eller byggentreprenader med hjalp av ett upphandlingskontrakt eller ett
ramavtal enligt 42 § som ingdtts av en inkdpscentral eller ett dynamiskt inkopssystem
enligt 49 § som drivs av sadan central.

Enligt § 40 i forvaltningsstadgan fér Vanda och Kervo valfardsomrade beslutar
valfardsomradesstyrelsen om upphandlingar, avtal och férbindelser som uppgar till
mer an 1 000 000 euro. Valfardsomradesstyrelsen ar behorig att besluta i denna fraga
enligt ovan namnda bestammelse.

Stédmaterial:
Telia Finland Oyj:s anbud 21.6.2022 konfidentiell OffL 24 § 1 mom. punkt 20

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar:

1. att utgaende fran anbudet fran Telia Finland Oy av 21.6.2022 upphandla en
flerkanalig kundservicelésning som baseras pa Hansels ramavtal (avtalsnr T/4758
/30062020/JRA) sa att kostnaderna pa basis av antalet anvandare uppgar till
43 265,00 EUR/man. (0 % moms),

2. att konstatera att totalkostnaderna for fyra (4) ar uppgar till 2 076 720 euro (0 %
moms),

3. att delegera sa att beslutanderatten att underteckna upphandlingsavtalet
tillkommer valfardsomradets ICT-beredningschef samt

4. att konstatera att ett bindande avtal 4nnu inte uppstar nar upphandlingsbeslutet
tillkdnnages, utan forst efter det att ett separat skriftligt avtal har ingatts.

Beslut
Beslutsforslaget antogs enhalligt efter diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§138
Upphandlingsbeslut om upphandling av féretagshalsovardstjanster

VAKEDnNo0-2022-314

Arendets beredare: HR-beredningsdirektér Anne Sivula och ICT-upphandlingschef
Aulis Ante

Till Vanda och Kervo valfardsomrade overférdes avtal om produktion av
foretagshalsovardstjanster som omfattas av organiseringsansvar fran Vanda och
Kervo stader i enlighet med & 25 och § 28 i lagen om genomférande av reformen av
social- och halsovarden och raddningsvasendet och om inférande av den lagstiftning
som galler reformen (616/2021, nedan aven inférandelagen):

e Avtalet mellan Vanda stad och Suomen Terveystalo Oy om produktion av Vanda
stads foretagshalsovardstjanster som omfattas av organiseringsansvaret, avtalet
tradde i kraft 1.2.2022 och

e Avtalet mellan Kervo stad och Suomen Terveystalo Oy om produktion av Kervo
stads foretagshalsovardstjanster som omfattas av organiseringsansvaret, avtalet
tradde i kraft 1.2.2022.

Avtalen ar tidsbegransade och I6per ut 31.1.2026. Valfadsomradesfullmaktige for
Vanda och Kervo valfardsomrade har per 29.3.2022 fattat beslut om avtalen som ska
dverforas i enlighet med 8 28 i inférandelagen. Avtalen som ska overféras overfors till
valfardsomradet i befintligt utférande med stdd av inférandelagen.

Vanda och Kervo valfardsomrade har enligt § 4 i lagen om féretagshalsovard (1383
/2001, med efterféljande andringar) skyldighet att pa sin bekostnad ordna
foretagshalsovard for att forebygga och bekampa risker och olagenheter for halsan
som beror pa arbetet och arbetsférhallandena samt for att skydda och framija
arbetstagarnas sakerhet, arbetsformaga och halsa. Enligt lagen om féretagshalsovard
ska foretagshalsovarden aven i fortsattningen ordnas och genomféras i den
omfattning som pakallas av arbetet, arbetsarrangemangen, personalen, férhdllandena
pa arbetsplatsen och férandringar i dem, enligt vad som féreskrivs i lagen om
foretagshalsovard.

Vanda stad har som offentlig upphandling ar 2021 konkurrensutsatt
foretagshalsovardstjansterna och med sitt beslut § 59/2021 utsett Suomen
Terveystalo Oy till sin leverantor av foretagshalsovardstjanster. Avtalet galler Vanda
stads foljande sektorer:

e verksamhetsomrdadet for stadens strategi och ledning,
e verksamhetsomradet for stadskultur,
e verksamhetsomradet for social- och halsovard, inklusive affarsverket fér mun-
och tandhalsa samt
e verksamhetsomradet for fostran och larande, exklusive smabarnspedagogik
Upphandlingsavtalet tradde i kraft 1.2.2022 och ar i kraft i fyra (4) ar till och med
31.1.2026.

Vanda stad har dessutom som offentlig upphandling ar 2019 konkurrensutsatt
foretagshalsovardstjansterna for Mellersta Nylands raddningsverk och med sitt beslut
8§ 13/2019 utsett Suomen Terveystalo Oy till sin leverantér av



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 8/2022 35(93)
Omradesstyrelsen 16.08.2022

foretagshalsovardstjanster. Avtalets giltighet ar tidsbestamd till tva (2) ar fran
1.1.2020, varefter upphandlingsavtalets giltighet fortsatter tills vidare.

| det gallande avtalet om foretagshalsovard mellan Vanda stad och Suomen
Terveystalo Oy finns ett villkor i enlighet med begransningslagen betraffande
dverforing av avtal, enligt vilket bestallaren har ratt att dverfora eller dela avtalet eller
delar av det till en tredje part med anledning av bestallarens organisationsforandring
enligt foljande:

Bestdllaren har rdtt att 6verféra avtalet eller delar av det, med de rdttigheter, skyldigheter
och bilagor som dr knutna till det, pd grundval av féréndringar i Bestdllarens organisation
till offentliga eller andra sammanslutningar till vilka Bestdllarens uppgifter ska éverforas
genom skriftligt meddelande till Leverantéren. | detta fall upphér det ursprungliga avtalet
mellan Bestdllaren och Leverantéren att galla.

Med férandring i Bestdllarens organisation avses bland annat att en del av Bestdllarens
uppgifter eller funktioner 6verférs till en annan offentlig eller annan sammanslutning till
féljd av landskapsreformen och reformen av ordnandet av social- och hélsovarden, en
kommunsammanslagning eller nGgon annan motsvarande fordndring. Med fordndring i
Bestdllarens organisation avses dven en minskning med minst 20 procent av Bestdllarens
verksamhet, personal, tjanstevolym eller antal anvéndare jémfort med det ursprungliga
Avtalet.

Om detta Avtal 6verfors till det valfdrdsomrdde som enligt lagen om genomférande av
reformen av social- och hélsovdrden och rédddningsvdsendet och om inférande av den
lagstiftning som gdller reformen (nedan “inférandelagen”) i boérjan av 2023 har
organiseringsansvaret for social- och hdlsovdrden, dverférs de tjénster som produceras for
social- och hdlsovdrdssektorn och afférsverket for munhdlsovard samt de tjdnster som
produceras for stddtjénstpersonalen som dverférs till vélfdrdsomradet till det
vélfdrdsomrade som enligt lagen har organiseringsansvaret for social- och hdlsovdrden,
har vilfdrdsomradet i enlighet med lagen om tempordr begrdnsning av vissa av
kommunernas och samkommunernas rdttshandlingar inom social- och hdlsovdrden rdtt
att séga upp Avtalet under 2024 eller 2025 for att upphéra tolv (12) mdnader efter
uppsdgningen utan att det ger upphov till ersdttningsskyldighet gentemot leverantéren fran
vélfdrdsomradets eller Bestdllarens sida. Om Avtalet hévs pd denna grund, dr varken
Bestdllaren eller vélfdrdsomradet i ndgot avseende skadestdndsskyldiga eller pd annat sditt
ansvariga for kostnader eller ekonomiska forluster som Leverantéren dsamkats till foljd av
hdvningen av Avtalet.

Nir vilfdrdsomradet utarbetar en verksamhetsplan fér féretagshdlsovarden far
vélfdrdsomradet fér Leverantéren féresla en hdjning av takpriset enligt detta Avtal for de
tjéinster som erbjuds vilfdrdsomrddet.

Enligt § 25 i inférandelagen Overférs inte till valfdrdsomradet skadestdndsansvar eller
annat ansvar som foljer av avtalsupphérande i fréga om sddana avtal som kommunen
ingar efter att denna lag har stadfdsts men innan ansvaret att ordna social- och hélsovdrd
och rédddningsvdsende édverférs pa vdlfdrdsomrddet. | en situation dér Avtalet helt eller
delvis éverférs till vélfdrdsomradet enligt inforandelagen, har Leverantéren ddrfér inte rdtt
till skadestdnd eller annan ersdttning efter uppsdgning av Avtalet om vilfdrdsomradet
sdger upp det 6verforda Avtalet mitt under Avtalsperioden.



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 8/2022 36 (93)
Omradesstyrelsen 16.08.2022

Om organisationsférdndringen dr partiell, s att en del av Bestdllarens uppgifter eller
funktioner éverférs och en del kvarblir i reducerat utférande, ska Avtalsparterna forhandla
om organisationsfordndringens effekter pa till exempel service, leveranser, kostnader,
fakturering och immateriella rdttigheter. DG ska det ursprungliga Avtalet férdelas pa ett
sddant sdtt att en del av Avtalets rdttigheter, ansvar och skyldigheter 6verférs till den
organisation till vilken Bestdllarens uppgifter och funktioner éverférs och en del férblir i
kraft mellan de ursprungliga Avtalsparterna. DG ska parterna férhandla om skalningen av
det ursprungliga Avtalet enligt beskrivningen nedan.

Om organisationsférdndringen gdllande Bestdllaren ér partiell och Avtalet inte 6verldts helt
eller delvis, ska Avtalsparterna férhandla om effekterna av organisationsféréndringen pd
hur Tjanstens volymer, leveranser, fakturering och immateriella réttigheter skalas till det
begrdnsade Avtalet. Sdvida inget annat avtalas dr utgangspunkten for férhandlingarna att
kostnaderna med anknytning till volymen av funktioner, Service, varor och leveranser samt
antalet anvéndare kommer att minska i proportion till den tidigare. Med
organisationsforédndring avses dven en minskning med minst 20 procent av Bestdllarens
verksamhet, personal, servicens volym eller antalet anvindare jaémfort med det
ursprungliga Avtalet.

Bestdllaren har dven rdtt att séga upp enskilda tjéinster i avtalshelheten om det inte Iéngre
finns ndgot behov av eller ndgon anvéndning for dem till foljd av en
organisationsfordndring.

Om Avtalsparterna inte lyckas na en éverenskommelse i ovan ndmnda férhandlingar, har
Bestdllaren ratt att sGga upp Avtalet i enlighet med detta Avtal.

Leverantdren har inte réitt att éverféra Avtalet, eller ndgon del av det, med alla dess
rattigheter och skyldigheter, utan Bestdllarens skriftliga medgivande.

Om Leverantdren dndras mitt under avtalsperioden, sa att den ursprungliga Leverantéren
ersdtts av en annan leverantér till féljd av sammanslutningens omstrukturering, férvérv,
fusioner och férandringar av bestdmmandeinflytande eller insolvens, har Bestéllaren rdtt
att sGga upp Avtalet. Bestdllaren har dock rétt att godkdnna en ny Leverantér under
férutsdttning att den ersdttande Leverantéren uppfyller de krav pé anbudsgivarens
lémplighet som stdllts i upphandlingen och att dndringen inte medfér ndgra andra
vésentliga fordndringar av upphandlingsavtalet. Om Leverantéren byts enligt beskrivningen
i detta avsnitt, ska den ersdttande Leverantéren IGdmna in de finansiella utredningar for
Leverantdren som krévs enligt detta Avtal.

Dessutom tillampas Allmanna avtalsvillkor fér offentlig upphandling av tjanster (JYSE
2014-tjanster) pa upphandlingsavtalet mellan Vanda stad och Suomen Terveystalo Oy.
| punkt 22 "Overféring och andring av kontrakt samt option” i villkoren for JYSE-
tjanster konstateras foljande:

(1) Tjdnsteleverantdren fdr inte utan samtycke fran bestdllaren fora éver kontraktet till
tredje part, inte ens delvis. Bestdllaren har rdtt att féra dver kontraktet till en sGdan tredje
part som helt eller delvis tar éver bestdllarens uppgifter.

Upphandlingsavtalet mellan Vanda stad och Suomen Terveystalo Oy betraffande
foretagshalsovardstjanster for Mellersta Nylands raddningsverk innehaller
motsvarande avtalsvillkor gallande 6verforing och uppdelning av avtalet.
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Suomen Terveystalo Oy har i sitt anbud av 30.6.2022 och i ett e-postmeddelande som
preciserar det av 11.8 erbjudit Vanda och Kervo valfardsomrade
foretagshalsovardstjanster pristaksbaserat enligt féljande:

Takpris for social- och halsovardspersonal

® 460,00 euro/pers./ar (Tjansten erbjuds utan specialldkares KL2-tjanst och
foretagshalsovardstjansterna kan anvandas endast pa vardagar, man.-fre.) och

Takpris for raddningsverkets personal

® 620,00 euro/pers./ar (Tjansten erbjuds utan specialldkares KL2-tjanst och
foretagshalsovardstjansterna kan anvandas endast pa vardagar, man.-fre.).

Anbudspriserna ar momsfria. Avtalet skulle gélla tidsbegransat i ett (1) ar, 1.1-
31.12.2023.

Kostnaderna for Vanda och Kervo valfardsomrade ar for personal inom social- och
halsovard (uppskattningsvis 4 450 personer) for ett ar 2 047 000,00 euro (0 % moms)
och for raddningsverkets personal (uppskattningsvis 550 personer) for ett ar

341 000,00 euro (0 % moms). Totalkostnaderna for ett ar uppgar till 2 388 000,00 euro
(0 % moms). Personalantalen ar uppskattade.

I 136 8 1 mom. i lagen om offentlig upphandling och koncession (1397/2016, nedan
upphandlingslagen) foreskrivs att vid upphandlingar som overstiger EU-
troskelvardena, sadana tjansteupphandlingar enligt bilaga E eller koncessioner som
overstiger de nationella troskelvardena far i upphandlingskontraktet eller ramavtalet
inte gdras nagra vasentliga andringar under kontraktsperioden utan ett nytt
upphandlingsférfarande enligt denna lag. | § 136 2 mom. i lagen foreskrivs om
awvikelser fran huvudregeln som namns i 1 mom. Enligt § 136 2 mom. punkt 1
foreskrivs att andring av upphandlingsavtalet ar tillatet oberoende av penningvardet,
om andringen baserar sig pa avtalsvillkor eller andringsklausuler som var kanda vid
tidpunkten for upphandlingsférfarandet och som anges i upphandlingsdokumentet,
forutsatt att de villkoren ar klara, exakta och entydiga och inte paverkar
upphandlingskontraktets eller ramavtalets dvergripande karaktar.

| det ursprungliga upphandlingsavtalet mellan Vanda stad och Suomen Terveystalo Oy
har man konstaterat att Vanda stad har ratt att overfora avtalet helt eller delvis, med
de rattigheter, skyldigheter och bilagor som ar knutna till det, pa grundval av
férandringar i bestallarens organisation till en tredje part inom den offentliga
forvaltningen. Dessutom innehaller de allmanna avtalsvillkor som ar bilagda avtalet en
klausul som gor det mojligt att Overfoéra avtalet. Sdledes kan upphandlingsavtalet
mellan Vanda stad och Suomen Terveystalo Oy overforas till valfardsomradet till de
delar som social- och halsovardssektorn och raddningsvasendet éverfors till
valfardsomradet, da avtalsvillkoren forblir i enlighet med det ursprungliga avtalet.
Valfardsomradet skulle fa ett (1) avtal gallande foretagshalsovardstjanster som tacker
hela valfardsomradets personal.

Enligt § 40 i forvaltningsstadgan fér Vanda och Kervo valfardsomrade beslutar
valfardsomradesstyrelsen om upphandlingar, avtal och férbindelser som uppgar till
mer an 1 000 000 euro. Valfardsomradesstyrelsen ar behorig att besluta i denna fraga
enligt ovan namnda bestammelse.
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Stodmaterial:
Suomen Terveystalo Oy:s anbud, 30.6.2022, konfidentiell OffL 24 8 1 mom. punkt 20

Suomen Terveystalo Oy:s e-postmeddelande, 11.8.2022, konfidentiell OffL 24 § 1
mom. punkt 20

Beslutsférslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar:

1. att pa basis av fran Suomen Terveystalo Oy per 30.6.2022 inkommet anbud och
per 11.8.2022 preciserat anbud upphandla foretagshalsovardstjanster sa att
takpriset for social- och halsovardspersonal ar 460,00 euro/pers./ar (0 % moms)
och takpriset for raddningsverkets personal ar 620,00 euro/pers./ar (0 % moms),

2. att konstatera att foretagshalsovardens totalkostnader for ett (1) ar uppgar till
2 388 000,00 euro (0 % moms),

3. att delegera sa att beslutanderatten att underteckna upphandlingsavtalet
tillkommer valfardsomradets ICT-beredningschef,

4. att konstatera att ett bindande avtal annu inte uppstar nar upphandlingsbeslutet
tillkdnnages, utan forst efter det att ett separat skriftligt avtal har ingatts, samt

5. att avtalet skulle galla tidsbegransat under perioden 1.1-31.12.2023.

Andrat beslutsforslag:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar:

1. att pa basis av fran Suomen Terveystalo Oy per 30.6.2022 inkommet anbud och
per 11.8.2022 preciserat anbud upphandla féretagshalsovardstjanster sa att
takpriset for social- och halsovardspersonal ar 460,00 euro/pers./ar (0 % moms)
och takpriset for raddningsverkets personal ar 620,00 euro/pers./ar (0 % moms),

2. att konstatera att foretagshalsovardens totalkostnader for ett (1) ar uppgar till
2 388 000,00 euro (0 % moms), varav FPA-ersattningen tacker cirka halften,

3. att delegera sa att beslutanderatten att underteckna upphandlingsavtalet
tillkommer valfardsomradets ICT-beredningschef,

4. att konstatera att ett bindande avtal 4nnu inte uppstar nar upphandlingsbeslutet
tillkdnnages, utan forst efter det att ett separat skriftligt avtal har ingatts, samt

5. att avtalet skulle galla tidsbegransat under perioden 1.1-31.12.2023.

Beslut
Det andrade beslutsforslaget antogs enhalligt efter diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vantaa.fi.

Pirkko Letto ldmnade med stod av Jukka Hako ett protokollsutlatande fér den
socialdemokratiska regeringsgruppen som |6d som féljer: "Produktionen av
féretagshdlsovdrd som en separat verksamhet kommer att utredas i det skede dd
féretagshdlsovdrden konkurrensutsdtts i framtiden”.Olga Gilbert uppgav att De Gronas
regeringsgrupp instammer med protokollutlatandet och Antero Eerola uppgav att
Vansterférbundets regeringsgrupp instdmmer med protokollutldtandet.
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§139
Riktlinjer for valfardsomradets bilféorman

VAKEDNo0-2022-227

Beredare av arendet: HR-beredningsdirektdr Anne Sivula och HR-chef Virpi
Kolehmainen

Det ar vanligt i kravande chefsuppdrag att anvanda sig av mojligheten for bilférman
som en del av anstallningsforhallandet. Bilforman gor det mojligt att rora sig battre
och smidigare mellan verksamhetsstallen. Erbjudande av bilférman minskar for sin
del administrativa hanteringar och hantering av resefakturor och dvriga interna
kostnadsrakningar i sddana fall da alternativet till bilférmanen ar att
tjansteinnehavaren anvander egen bil eller taxi och gor reserakningar och
omkostnadsfakturor. Det att bilformanen gor rorligheten pa jobbet behdndigt kan
anses forbattra samarbetsforutsattningar inom valfardsomradet. Dessutom
underlattas vardagen av en I6sning som bilférman, vilket dkar ledningsuppgifters
attraktionskraft. Salunda ar bilformanen ett satt att forbattra arbetsgivarens férmaga
att attrahera och halla kvar personal.

Miljoprinciperna och principerna for hallbar utveckling talar dock inte for bilforman
som en allman anstallningsféorman for arbetstagare och tjansteinnehavare. Det finns
skal att begransa de tjanste- eller arbetsuppdrag som omfattas av bilférmanen, bade
pa basis av stallning och efter behovsprovning. | valet av bilférman ska beaktas
miljoperspektiv; endast helt eldrivna bilar eller hybrider kommer i frdga. Detta kan
ocksa hjalpa beakta miljokonsekvenserna vad galler rorligheten pa jobbet for
valfardsomradets ledande tjansteinnehavare.

Enligt Skatteforvaltningens grunder som ska iakttas vid berakningen av
naturaférmaner i samband med beskattningen handlar det om fri bilférman da
|6ntagaren eller hens familj anvander arbetsgivarens person- eller paketbil for
privatkdrning och arbetsgivaren ansvarar for driftskostnaderna. Vardet pa
bilférmanen faststalls pa basis av det ar da bilen togs i bruk enligt registerutdraget i
olika dldersgrupper.

| samband med valet av valfardsomradesdirektor beslot valfardsomradesfullmaktige
vid sitt sammantrade 19.4.2022 § 43 att valfardsomradesdirektéren utéver I6nen
innehar bil- och telefonféorman. For dvriga ledande tjansteinnehavare inkluderas
bilférmanens beskattningsvarde i personens totallon enligt detta forslag. Detta
minskar den del av I6nen som betalas i pengar. | praktiken betyder bilforman att
formanstagaren far en del av totallénen i form av bilférman, vilket inte paverkar
beloppet pa totallénen, men minskar férmanstagares penninglon.

Tjansteinnehavare i krdvande chefsuppdrag (t.ex. valfardsomradesdirektor,
sektordirektorer, ledande overldkare, serviccomradeschef och sakkunnigchefer)
kunde beviljas fri bilforman. Tjansteinnehavaren skulle dock inte vara skyldig att ta
emot bilférmanen, utan det ska féorhandlas om vid faststallande av villkoren i
anstallningsforhallandet.

Enligt 44 § i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade, till den del
befogenheterna i personalfragor inte regleras i lag eller i férvaltningsstadgan ar det
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valfardsomradesstyrelsen som har befogenheter att besluta om personalfragor. Enligt
den aktuella bestdmmelsen dligger det valfardsomradesfullmaktige att besluta om
fragan. Enligt 1658 i forvaltningsstadgan kan organet och tjansteinnehavaren besluta
om att vidaredelegera beslutanderatt som den fatt i férvaltningsstadgan till en
underlydande myndighet, med beaktande av begransningar som galler delegering och
utévning av administrativt tvang. Beslutanderatt som delegerats pa detta satt far inte
delegeras vidare. En uppdaterad forteckning ska goras dver beslut om delegering av
befogenhet. Forteckningen framlaggs arligen valfardsomradesfullmaktige for
kannedom.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att delegera till valfardsomradesdirektéren
beslutanderatten om beviljande av bilférman for tjansteinnehavare i krdvande och
hogre chefsuppdrag samt att dra valfardsomradets riktlinjer for bilférman pa foljande
satt:

1. tjansteinnehavare i krdvande och hogre chefsuppgifter kan beviljas fri bilforman
da det beddms att skdtandet av tjansteuppgifterna forutsatter mojlighet att roéra
sig smidigt pa hela valfardsomradet. Bilférmanen ar uppdragspecifik, det vill
saga att mojlighet till bilférman som beviljats ar i kraft oavsett om
tjansteinnehavaren byts.

2. till alla utom valfardsomradesdirektéren ges bilféormanen som en del av
totallénen, da bilféormanens beskattningsvarde minskar den del av totallénen
som betalas i pengar,

3. i beviljande av bilférman och i val av bilférmanbil beaktas pa ett begransande
satt miljdsynpunkter som faststalls i de narmare anvisningarna som
valfardsomradesdirektdren beslutar om och

4. valfardsomradesdirektoren ger separat narmare anvisningar om
verkstalligheten av detta beslut samt om beviljande av och villkor for bilforman.

Métesbehandling

Efter att ha avslutat diskussionen kring drendet konstaterade omradesstyrelsens
ordférande att Antero Eerola hade gjort ett avslagsforslag enligt vilket beslutsforslaget
inte ska godkannas. Eerolas avslagsforslag fick inget understdd och forfoll.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutade efter diskussionen att delegera till
valfardsomradesdirektoren beslutanderatten om beviljande av bilférman for
tjdnsteinnehavare i krdvande och hogre chefsuppdrag samt att dra valfardsomradets
riktlinjer for bilforman pa féljande satt:

1. tjansteinnehavare i kravande och hogre chefsuppgifter kan beviljas fri bilforman
da det bedoms att skotandet av tjansteuppgifterna forutsatter mojlighet att réra
sig smidigt pa hela valfardsomradet. Bilférmdanen ar uppdragspecifik, det vill
saga att mojlighet till bilférman som beviljats ar i kraft oavsett om
tjdnsteinnehavaren byts.

2. till alla utom valfardsomradesdirektoren ges bilférmanen som en del av
totallénen, da bilférmanens beskattningsvarde minskar den del av totallénen
som betalas i pengar,
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3. i beviljande av bilforman och i val av bilférmanbil beaktas pa ett begransande
satt miljésynpunkter som faststalls i de narmare anvisningarna som
valfardsomradesdirektoren beslutar om och

4. valfardsomradesdirektoren ger separat narmare anvisningar om
verkstalligheten av detta beslut samt om beviljande av och villkor for bilforman.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi.

Efter beslutet ldmnade Antero Eerola in till beslutet en avvikande asikt. Skriftliga
motiveringar for den avvikande asikten:

"lag anser att det i nuldget inte finns skdl for Vanda och Kervo vilfdrdsomrade att bevilja
ledande tjdnsteinnehavare nya bilférman.

Motiveringarna i beslutspunkten dr véldigt problematiska, i vissa delar till och med
felaktiga. | motiveringsdelen hévdas att "det dr vanligt i krdvande chefsuppdrag att
anvdnda sig av méjligheten fér bilférmdn som en del av anstdllningsforhallandet”.

Detta stammer dock inte vad angdr offentliga sektorn, eftersom till exempel staten
anvénder bilférmdnen som en del av I6nen vdldigt lite. Endast ndgra av statens hogre
tiéinsteinnehavare har bilférman. Dé talas om till exempel om chefdirektér for Finlands
Bank och FPA:s generaldirektér. Kommuner och de nya vilfdrdsomradena anvénder
bilférman i viss man. Det ér mycket vanligare inom den privata sektorn.

Beldningen av vdlfdrdsomradets direktérer ska dock jémféras med den offentliga sektorn.

I motiveringsdelen hdvdas ocksa att “erbjudande av bilforman minskar fér sin del
administrativa hanteringar och hantering av resefakturor och évriga interna
kostnadsrdkningar i sGdana fall dé alternativet till bilférmdnen ér att tjidnsteinnehavaren
anvdnder egen bil eller taxi och gér reserédkningar och omkostnadsfakturor”.

Motiveringarna hdller inte for ndrmare granskning. Kollektivtrafiken inom Vanda och Kervo
stdder fungerar bra. Om det finns behov for bil, kan t.ex. taxikort anvéndas fér att halla det
administrativa arbetet och hantering av kostnadsrdkningar under kontroll. Till exempel
riksdagsledaméter anvénder dessa.

Dessutom 6verférs fran Vanda och Kervo stdder till vélfdrdsomradet flera hundra fordon,
dven en hel del sma personbilar. De kunde anvdndas for att exempelvis samla en pool fran
vilken direktorer kan reservera bilar for att skéta drenden i anknytning till
arbetsuppgifterna.

Aven motiveringen “det att bilformdnen gér rérligheten pd jobbet behdndigt kan anses
férbdttra samarbetsforutsdttningar inom vdlfdrdsomradet” verkar férhastad.

Motiveringarna hdvdar dven att "salunda dr bilférmdnen ett sétt att forbdttra
arbetsgivarens férmdga att attrahera och hdlla kvar personal”. Valfdrdsomrddet har redan
anstdllt de centrala sektordirektérerna. Om jag uppfattat réitt har de inte utlovats ndgon
bilférman.

Det finns stora problem i hela social- och hélsovdrdsbranschen vad géller formdgan att
attrahera och hélla kvar personal. De gdller dock forst och frdmst tillgdngen till
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vardpersonalen, inte ledare i héga stdllningar. Bristen pa vardpersonal bottnar framfér allt
i alltfor Idga I6ner inom branschen och alltfér anstrdngande arbetsférhéllanden. For att
dndra dessa forhdllanden krévs dven atgdrder av vdlfardsomradet.

Ett nytt hot mot férmagan att attrahera arbetstagare dék upp under varen och sommaren.
Det handlar om problem i anknytning till lbnebetalningssystemet, eller ndrmare sagt dess
bruk, varfor arbetsgivaren inte alltid har kunnat betala de anstdlldas I6ner i tid och till rétt
belopp - anstdllda som strax 6vergdr till vélfdrdsomrddet.

Man har hittat I6sningar till situationen. Detta utesluter dock inte sadana svdra och delvis
till och med oskdliga situationer som véllats mdnga arbetstagare. Dérfor anser jag inte att
det inte dr motiverat att ge sadana nya formaner till valfdrdsomrdadets ledare som dr
ovanliga inom den offentliga sektorn."
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§140
Godkannande av halvarsrapporten for Vanda och Kervo valfardsomrade 2022

VAKEDN0-2022-315

Beredare av arendet: ekonomiberedningsdirektér Hanna Heinikainen och chefen for
ekonomiberedningen Pia-Kristina Aaltonen

Riksdagen godkande i juni 2021 lagarna som galler reformen av social- och
halsovarden (RSv 111/2021), pa basis av vilka valfardsomradena inledde sin
verksamhet 1.7.2021. Formellt inleddes beredningen av valfardsomradet pa Vanda
och Kervo valfardsomrade vid det temporéara beredningsorganets konstituerande
mote 18.8.2021.

Lagen om valfardsomraden (611/2021) tillampas pa ordnandet av valfardsomradets
forvaltning och ekonomi. Enligt lagen om valfardsomraden (611/2021) 120 § ska
valfardsomradet producera information om valfardsomradets verksamhet och
ekonomi fér anvandning vid styrningen, ledningen och uppféljningen av
valfardsomradets verksamhet och ekonomi.

Med stod av lagen om valfardsomraden (160/2021) 120 § utfardas arligen en
férordning av finansministeriet, med narmare bestammelser om tekniska
beskrivningar och informationsinnehall som tillampas pa lamnandet av information
under foljande rakenskapsperiod. Nar det galler dren 2021 och 2022 kompletterar
statsradets foérordning 729/2021 lagen om valfardsomraden (611/2021).

Utover den rapportering som tas fram for valfardsomradets beslutsfattande som
faststallts i statsradets forordning 729/2021 ska halvars- och kvartalsvisa uppgifter
rapporteras till staten i det format och den tidtabell som begars separat redan under
ar 2022.

Valfardsomradets verksamhet 1.1-30.6.2022

Under januari-juni 2022 har beredningsarbetet inriktat pa att inleda valfardsomradets
verksamhet framskridit i snabb takt.

Vanda och Kervo valfardsomrades omradesfullmaktige och omradesstyrelse inledde
sin verksamhet i mars 2022. Under varen godkdande omradesfullmaktige bl.a.
valfardsomradets forvaltningsstadga, sammanstaliningen éver egendom, avtal och
ansvar inom social- och halsovarden som éverfors till valfardsomradet, HUS-
sammanslutningens grundavtal samt samarbetsavtalet om Mellersta Nylands
raddningsverk. Dartill valdes valfardsomradesdirektdren och serviccomradescheferna
for aldreservice, koncerntjanster, halsovardstjanster, samt tjanster for barn, unga och
familjer. Beslut om de allmanna principerna for avgifter som tas ut for tjanster och
andra prestationer fattades ocksa.

Beredningen av valfardsomradets tjanster har skett i fem fusionsgrupper med
representanter fran bade Vandas och Kervos social- och halsovardstjanster, projektet
Vantaa-Kerava-sote: Asukkaan asialla, samt Mellersta Nylands

raddningsverk. Fusionsgrupperna och beredningspersonalen har bl.a. berett
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organisationsstrukturen, IKT-, ekonomi- och personalforvaltningens olika delomraden
samt valfardsomradets upphandlingar. Valfardsomradets forsta invanarméte holls i
juni.

Vélfardsomradets ekonomi 1.1-30.6.2022

Under dren 2021 och 2022 bestar Vanda och Kervo valfardsomrades totala
finansiering av beviljade statsandelar (SHM och FM). Statsandelarna som beviljades ar
2021 har varit tillgangliga dven under det innevarande aret. Fram till den 30.6.2022 var
de beviljade statsandelarnas totala summa 19 518 325,92 euro. Dartill har
valfardsomradet fatt andra inkomstposter till sitt bankkonto, sdsom
skatteaterbaringar pa eget initiativ, sammanlagt 603 583,81 euro. Den totala summan
for beviljade statsandelar och dvriga inkomstposter for beredningstiden ar

20121 909,73 euro.

Valfardsomradets utgifter under tiden 1.1-30.6.2022 var sammanlagt 4 849 842,60
euro. Av bokforingens faktiska totalkostnader har 50 % gatt till personalutgifter, alltsa
betalda I6ner, arvoden och I6nebikostnader. Av kostnaderna har 37 % gatt till kdp av
tjanster, sarskilt till IKT-beredningens konsulttjanster.

Utgiftsprognosen for Vanda och Kervo valfardsomrades ekonomi for ar 2022 ar 32,3
miljoner euro.

Beslutsférslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:

1. godkanna valfardsomradets halvarsrapport for tiden 1.1.2022-30.6.2022 och
2. foresla for omradesfullmaktige att fullmaktige antecknar for kannedom
valfardsomradets halvarsrapport for tiden 1.1.2022-30.6.2022.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§141

Inrdttande av valfardsomradescertifikatprogram med Kommunfinans Abp och faststallande
av penninginstitutspecifik limit

VAKEDNo0-2022-305

Bilagor

1 Liite 1, Sopimus hyvinvointialuetodistusten liikkeeseenlaskemisesta
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki 24 § 1 mom 20

Beredare av arendet: Ekonomiberedningsdirektor Hanna Heinikainen och controller
Laura Kujanpaa

Valfardsomradets inkomster kan vara pa kontot vid ett annat datum an da utgifterna
ska betalas. Det har leder till behov av korttidsfinansiering, eftersom det ska finnas
tillrackliga medel pa kontot for betalning av fakturor och I6ner.

Enligt 77 § i forvaltningsstadgan som godkandes av valfardsomradesfullmaktige
31.5.2022 ska i finansforvaltningen valfardsomradets likvida medel forvaltas sa att
likviditeten tryggas, betalningsrorelsen halls uppdaterad, de kortfristiga lanen
planeras och de likvida medlen placeras i dverensstammelse med de principer for
placeringsverksamheten som valfardsomradet godkant. Finansieringsbehovet far inte
tackas med langfristiga lan. Valfardsomradet kan ta ett langfristigt Idn inom granserna
for en sadan fullmakt att uppta Ian som statsradet beslutar om. Till 6vriga delar fattar
valfardsomradesfullmaktige beslut om principerna for upplaning och utlaning. |
samband med att budgeten godkanns fattar valfardsomradesfullmaktige beslut om
andringar i utgivna 1an och frammande kapital. Valfardsomradesstyrelsen fattar beslut
om langfristig upplaning (Ian med en 16ptid pa over ett ar) och utlaning i enlighet med
de principer som valfardsomradesfullmaktige godkant. Valfardsomradesstyrelsen kan
delegera beslutanderatt som galler upplaning och utlaning till en underlydande
myndighet. Det foreslas att ekonomiberedningsdirektdren beviljas ratten att fatta
beslut om kortfristig upplaning (Ian med en |6ptid pa mindre an ett ar). | dvrigt svarar
valfardsomradesstyrelsen for valfardsomradets likvida medel. Fér den praktiska
skotseln av de likvida medlen svarar den tjansteinnehavare som ansvarar for
finansforvaltningen.

Behovet for langfristig finansiering for investeringar ordnas inom ramarna for en
sadan fullmakt att uppta lan som statsradet beslutar om, som bestdms om i 15§ i
lagen om valfardsomraden, bestammelser om investeringsplanen i 16 § i den lagen
och bestdammelser om utvarderingsforfarandet i 122-124 § i den lagen. Nagon
reglering om kortfristig upplaning eller annan kortfristig finansiering finns inte i lagen
om valfardsomraden. Eftersom finansieringen av investeringar beskrivs i
investeringsplanen, vilken innehaller lyftande av langfristiga |an inom ramen av
fullmakt att uppta lan kan kortfristiga Ian de facto endast anvandas for att trygga
likviditeten. For behovet av sadan korttidsfinansiering i valfardsomradet anvands i
forsta hand valfardsomradescertifikatprogrammet, som kan jamféras med
kommuncertifikatsprogrammet.

Valfardsomradescertifikat ar skuldcertifikat som emitterats av valfardsomradet.
Vélfardsomradescertifikatprogrammet ar avsett att tacka valfardsomradets behov av
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korttidsfinansiering, det vill sdga finansieringsbehov som varar mindre an ett ar. Som
en finansieringsmodell ar valfardsomradescertifikatprogrammet ett latt tillgangligt,
flexibelt och effektivt satt att konkurrensutsatta finansieringen i valfardsomradets
kassahantering for att trygga likviditeten.

Valfardsomradet och motparten, dvs. penninginstitutet, ingar ett
valfardsomradescertifikatprogram, vilket ar ett ramavtal om emission av
valfardsomradescertifikat. Ramavtalets omfattning, vilket motsvarar det
sammanraknade maximala nominella vardet for de valfardsomradescertifikat som
emitteras samtidigt, avtalas om enligt valfardsomradets behov.
Valfardsomradescertifikatet ar ett innehavarskuldebrev, med vilket emittenten, dvs.
valfardsomradet, lanar pengar av marknaden. Valfardsomradescertifikatprogrammet
kan pa finansmarknaden jamféras med kommuner och samkommuners
kommuncertifikat, bankers skuldférbindelser, foretags foretagscertifikat och
statsskuldférbindelser.

Vélfardsomradescertifikatprogrammet ar kostnadsfritt, och utarbetandet och
giltigheten av ramavtalet orsakar saledes inte kostnader for valfardsomradet.
Inforandet av certifikatprogrammet och certifikat forutsatter inte att fér dem ska
stallas sakerhet. Valfardsomradets finansieringskostnader faststélls pa basis av
marknadsrantan vid emissionstidpunkten. Som motpart garanterar finansinstitutet
eftermarknader for valfardsomradescertifikat som emitterats av valfardsomradet
genom att binda sig att kdpa dem enligt den anmalda marknadsrantan.
Valfardsomradet beslutar om detaljer om emission av certifikat, sdsom antalet,
tidpunkten och lanetidens langd inom avtalsvillkorens ramar.

Tidvis finns det emitterade valfardsomradescertifikat ungefar till ett uppskattat varde
av hogst 10 miljoner euro i 2022. Lanetidens langd varierar mellan minst ett dygn och
hogst flera manader, dock den ar alltid mindre an ett ar. Nar den egentliga
serviceverksamheten inleds i 2023 kommer beloppet att vaxa och vara flera tio
miljoner euro. Eurobeloppet for valfardsomradescertifikat varierar enligt tidpunkt, och
de ar inte nddvandigtvis alltid standigt i bruk. For att trygga likviditeten ska det alltid
finnas tillrackligt med medel i kassan for att betala fakturor och arbetstagarnas loner.

Rantor fér kommuncertifikatprogram, som kan jamféras med
valfardsomradescertifikat, har under de senaste aren varit betydligt lagre an de
langfristiga lanens, vilket innebar att kommuncertifikat har varit en verkligt férmanlig
finansieringsmodell. Trots forandringarna i rantor som skedde under 2022 och
rantehojningarna kan det framtida valfardsomradescertifikatprogrammet anses vara
ett formanligt finansieringsalternativ i det nuvarande marknadslaget, eftersom
kortfristiga marknadsrantor ar fortfarande pa en lagre niva an langfristiga rantor.

Det ar motiverat att valfardsomradescertifikatprogrammet inrattas med fler an ett
penninginstitut, vilket gér det mojligt att rantan kan vid behov konkurrensutsattas for
kortfristig finansiering. Kommunfinans Abp har meddelat Vanda och Kervo
valfardsomrade om sin beredskap att erbjuda valfardsomradescertifikatprogrammet
under borjan av hdsten 2022. Hogsta limit for valfardsomradescertifikatprogrammet
ska faststallas, och pa basis av i det har skedet forutsedda behovet ar den limit pa 80
000 000 euro som forslagits i beslutsforslaget motiverad for att trygga likviditeten.
Valfardsomradescertifikatprogrammet i fraga (avtal om emission av
valfardsomradescertifikat) bifogas till detta beslutsforslag.
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Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla for valfardsomradesfullmaktige att
fullmaktige beslutar att

1. godkanna inrattandet av valfardsomradescertifikatprogrammet for kortfristig
finansiering med Kommunfinans Abp enligt bilagan (avtal om emission av
valfardsomradescertifikat) och

2. faststalla att limiten, dvs. maximibeloppet for
valfardsomradescertifikatprogrammet, ar 80 000 000,00 euro.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektdr Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§142
Lagesrapport om beredningen av valfardsomradets understédsprinciper

VAKE-2022-307

Kompletterande material
1 Tilannekatsaus_ jarjestdavustusperiaatteiden_valmistelu_aluehallitus16.8.2022.pdf

Beredare av arendet: Specialsakkunnig Pia Tasanko-Lavikainen och
ekonomiberedningsdirektor Hanna Heinikainen

| lagen om ordnande av social- och halsovard (612/2021) § 6 och 7 konstateras det att
kommunen och valfardsomradet maste framja goda verksamhetsforutsattningar och
paverkningsmojligheter for de organisationer som utfor halso- och valfardsframjande
arbete. Understdd ar ett satt att framja verksamhetsforutsattningarna.

Diskussionen om framtida understod for organisationer inleddes pa hosten 2021. Vid
sina moten i februari faststallde ledningsgrupperna vid Vanda och Kervo stader som
mal att riktlinjerna for understod till organisationer skulle vara utarbetade
tillsammans med valfardsomradet senast i maj 2022.

Beredningen av riktlinjerna om utdelning av understdéd och valfardsomradets
preliminara understodsprinciper gjordes som ett samarbete mellan Kervo, Vanda och
valfardsomradet, samt med organisationernas representanter. Forslaget till riktlinjer
och valfardsomradets preliminara principer behandlades i Vanda stads ledningsgrupp
for social- och halsovardstjanster samt i ledningsgrupperna for Vanda och Kervo
stader i maj. Vid sina moten beslutade ledningsgrupperna att bade valfardsomradet
och kommunerna i fortsattningen ger stod at organisationer som stoder
tillhandahallandet av social- och halsovardens tjanster baserat pa de gemensamma
riktlinjerna.

Majoriteten av understddet till organisationer som stoder tillhandahallandet av social-
och halsovardstjanster har i Vanda beviljats inom stadskulturens verksamhetsomrade
och i Kervo inom verksamhetsomradet for fritid och valfard. | Vanda har majoriteten
av understoden till organisationer som stoder tillhandahallandet av social- och
halsovardstjanster beviljats fran understédshelheten for framjande av halsa och
valfard och i Kervo fran arsunderstods- och utrymmesunderstodshelheten for
organisationer inom social- och halsovardssektorn. Dartill har understod beviljats
inom social- och halsovardens verksamhetsomrade.

Utgangspunkten for utarbetandet av riktlinjerna for understod och valfardsomradets
preliminara understodsprinciper har varit de uppgifter som definierats for
kommunerna och valfardsomradena i lagstiftningen, samt nulaget i frdga om
beviljande av understdéd och kommunernas nuvarande understodspraxis. Som grund
har dven andra valfardsomradens riktlinjer och preliminara understddsprinciper
anvants.

Nasta steg ar att omradesstyrelsen tar upp lagesrapporten om beredningen av
understodsprinciperna, att féra en remissdebatt angdende beredningen, samt att



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 8/2022 49 (93)
Omradesstyrelsen 16.08.2022

lagga till de ndédvandiga posterna i forvaltningsstadgan angaende godkannandet av
understddsprinciperna och beviljandet av understod. Beredningen av
understddsprinciperna fortsatter och beslut om dem fattas senare under hosten.

| frdga om forvaltningsstadgan foreslas féljande tillagg:

e Valfardsomradesstyrelsen
® 15. beslutar om godkannande av understodsprinciper,
® 16. beslutar om beviljandet av understdd utgdende fran namnden for
nardemokrati och delaktighets forslag.
e Namnden for nardemokrati och delaktighet har som uppgift att:
¢ 10. besluta om 6ppnandet av ansdékningsomgangar for understéd och
utarbeta forslag at omradesstyrelsen om beviljandet av understéd
utgdende fran de understddsprinciper som omradesstyrelsen faststallt.
Noteringarna i forvaltningsstadgan behandlas som en egen paragraf under samma
sammantrade som en del av en mer omfattande uppdatering av forvaltningsstadgan.

Under hostens budgetberedning ar det meningen att reservera understodsanslag for
understdden inom valfardsomradet. Valfardsomradets understédsanslag grundar sig
pa de understédskostnader som kommunerna har rapporterat till Statskontoret (cirka
0,7 milj. euro).

Som kompletterande material finns en mer detaljerad beskrivning av beredningen av
valfardsomradets understodsprinciper.

Kompletterande material:
Lagesrapport om beredningen av valfardsomradets understédsprinciper

Beslutsforslag

Omradesstyrelsen beslutar att anteckna for kdnnedom beredningslaget for
valfardsomradets understodsprinciper samt fora en remissdebatt om beredningen.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt efter diskussionen.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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Omradesstyrelsen, § 112,07.06.2022
Omradesstyrelsen, § 143, 16.08.2022

§143
Uppdatering av forvaltningsstadgan fér valfardsomradet fran och med 30.8.2022

VAKEDN0-2022-12

Omradesstyrelsen, 07.06.2022, § 112

Bilagor
1 Hyvinvointialueen hallintosaanto 31.5.2022 lukien (hyvaksytty aluevaltuustossa
31.5.2022 § 48)

Beredare av arendet: Riikka Liljeroos, chef for beslutsberedning

Valfardsomradesfullméaktige har vid moétet 31.5.2022 § 48 godkant den uppdaterade
forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade och att férvaltningsstadgan
trader i kraft omedelbart efter godkannandet av den. Den gallande
férvaltningsstadgan ar bifogad.

Forvaltningsstadgans 150 § faststaller “Beslut i drenden fattas pd organets sammantrdde
och utifrdn tjiéinsteinnehavarens féredragning. | valorgan om vilka stadgas i vallagen fattas
ddremot beslut i drenden utifran ordférandens redogérelse. Féredraganden ansvarar for
att de métesdrenden som hen foredrar bereds pa ett tillbérligt sdtt och dr skyldig att
framldgga ett beslutsforslag for organet. Om foredraganden dr frdnvarande eller
férhindrad/javig fungerar den som utsetts till hens vikarie som foéredragande.
Féredragandens forslag utgor en grund fér behandlingen (grundférslag). Om
féredraganden under diskussionens gang har dndrat pa det férslag som finns pé
féredragningslistan, blir det dndrade forslaget grundférslag. Om féredraganden féreslar
att drendet tas bort fran féredragningslistan, tas drendet bort om organet inte beslutar
annorlunda. Organet kan av sdrskilda skdl besluta att drendet behandlas utifrén
ordférandens redogdrelse utan att tjéinsteinnehavaren féredrar drendet. Da kan organet
besluta att ordférandens férslag utgér grund fér behandlingen och da kréver forslaget
inget understod.”

Efter foregdende sammantrade har det framkommit att det ar ndédvandigt att i
forvaltningsstadgan tillagga principer for att faststalla de féredragande i
intressebevakningssektionen, framtidssektionerna och i raddningsnamnden. Fér
tillfallet konstateras féljande i forvaltningsstadgan 149 8:

"8 149 Féredragande

Som vdlfdrdsomrddesstyrelsens féredragande fungerar vilférdsomradesdirektéren. Innan
vdlfardsomradesdirektoren viljs Gr 2022 fungerar vélfdrdsomrdadets fordndringsledare
som féredragande i vélfdrdsomrddesstyrelsen.

Som féredragande i némnden for ndrdemokrati och delaktighet fungerar
féréndringsledaren for social- och hélsovdrdsreformen.

Som féredragande for sektionen fér individdrenden fungerar sektordirektérerna.

Som féredragande fér nationalspraksndmnden fungerar fordndringsledaren for social- och
hélsovardsreformen.
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Daé féredraganden har férhinder eller dr javig fungerar den som utsetts till hens vikarie som
foredragande.
Om féredragande av drenden i revisionsndmnden stadgas i 80 8.

Raddningsvasendets férandringsledare fungerar dessutom enligt forvaltningsstadgan
34 § som raddningsnamndens féredragande anda tills sektordirektoren for
raddningsvasendet har valts.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla for valfardsomradesfullmaktige att
fullmaktige beslutar att andra forvaltningsstadgan sa att i 149 § tillaggs foljande
punkter:

e Som foredragande for intressebevakningssektionen fungerar
valfardsomradesdirektoren, sektordirektéren for koncerntjanster och ledande
dverlakaren.

e Som féredragande for raddningsnamnden fungerar sektordirektéren fér
raddningsvasendet. Raddningsvasendets férandringsledare fungerar som
féredragande for raddningsnamnden anda tills sektordirektoéren for
raddningsvasendet har valts.

e Som foredragande for sektionen for tjanster for barn, unga och familjer fungerar
sektordirektoren for tjanster for barn, unga och familjer.

e Som féredragande for sektionen for vuxensocialarbete och
funktionshinderservice fungerar sektordirektoren for vuxensocialarbete och
funktionshinderservice.

e Som foredragande for sektionen for halsovardstjanster fungerar
sektordirektoren for halsovardstjanster.

e Som féredragande for sektionen for aldreservice fungerar sektordirektoren for
aldreservice.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ger valfardsomradets forandringsledare Timo Aronkyto,
timo.aronkyto@vantaa.fi.

Omradesstyrelsen, 16.08.2022, § 143

Bilagor
1 Ehdotus paivitetysta hallintosdanndsta (aluehallitus 16.8., aluevaltuusto 30.8.).pdf

Beredare av arendet: chef for beslutsberedningsprocessen Riikka Liljeroos

Under sommaren har ett behov av att gora enskilda tillagg till befogenheterna i
valfardsomradets forvaltningsstadga identifierats. Valfardsomradesstyrelsen
beslutade vid sitt sammantrade 7.6.2022 § 112 att foresla for
valfardsomradesfullmaktige att fullmaktige beslutar att andra forvaltningsstadgan pa
sa satt att i 149 § laggs till foljande:
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e Valfardsomradesdirektoren, sektordirektéren for koncerntjanster och den
ledande 6verlakaren ar féredragande i intressebevakningssektionen.
e Raddningsverkets sektordirektor ar foredragande i
raddningsnamnden. Férandringsledaren for raddningsvasendet fungerar som
foredragande i raddningsnamnden tills valet av raddningsverkets sektordirektor
har gjorts.
e Sektordirektdren for tjanster for barn, unga och familjer fungerar som
foredragande i sektionen for tjanster for barn, unga och familjer.
e Sektordirektoren for vuxensocialarbete och funktionshinderservice fungerar
som foredragande i sektionen fér vuxensocialarbete och funktionshinderservice.
e Sektordirektoren for halsovardstjanster fungerar som féredragande i sektionen
for halsovardstjanster.
e Sektordirektoren for aldreservice fungerar som foéredragande i sektionen foér
aldreservice.
Avsikten ar att omradesfullmaktige behandlar uppdateringen av forvaltningsstadgan
vid sitt sammantrade den 30.8.2022. Till behandlingen ska féljande andringar annu

laggas till:

e Befogenheter angdende godkdannandet av valfardsomradets
understddsprinciper samt befogenheter for beviljandet av understod
e Tillagg till & 23: Valfardsomradesstyrelsen

e 15, beslutar om godkannande av understoédsprinciper,

® 16. beslutar om beviljandet av understod utgaende fran namnden for
nardemokrati och delaktighets forslag.

o Tillagg till 8 25: Namnden for nardemokrati och delaktighet har som uppgift
att:

® 10. besluta om 6ppnandet av ansékningsomgangar for understod
och utarbeta forslag at omradesstyrelsen om beviljandet av
understdd utgdende fran de understddsprinciper som
omradesstyrelsen faststallt.

e Inrattandet av valfardsomradescertifikatprogram och de krediter som tas inom
dem
e Tillagg till 8 77:

e Omradesstyrelsen beslutar om inrattandet av skuldprogram for
korttidsfinansiering (valfardsomradescertifikatprogram) och deras
antal. Ekonomidirektoren beslutar om de krediter som tas inom
skuldprogrammen.

e Dartill 1aggs termen ekonomidirektdr till i paragrafen och tillagget att
Ar 2022, innan ekonomidirektéren bérjar sin tjanst, utévar
ekonomiberedningsdirektéren ekonomidirektdrens befogenheter” laggs
till sa att det ar enklare att uppdatera forvaltningsstadgan senare.

Lagesrapporten for beredningen av valfardsomradets understodsprinciper behandlas
som separat drende vid omradesstyrelsens sammantrade den 16.8.2022. Forslaget ar
att till forvaltningsstadgan lagga till befogenhet att godkanna understédsprinciperna
och beviljande av understéd. Omradesstyrelsen skulle darefter besluta om
valfardsomradets understodsprinciper senare pa hosten. Namnden fér ndrdemokrati
och delaktighet spelar en central roll nar det galler delaktighet, framjande av halsa och
valfard samt organisationer inom valfardsomradet. Det ar darfér motiverat att
namnden fungerar som ett férberedande organ i fraga om understdd. Den skulle

"
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kunna 6ppna understédsansokningsomgangen, ta emot de inkomna ansékningarna
och utarbeta ett forslag till omradesstyrelsen om vilka understéd som ska beviljas,
baserat pa de understddsprinciper som omradesstyrelsen har faststallt. Darefter
kunde omradesstyrelsen fatta beslut om beviljandet av understdéd pa basis av
namndens forslag.

Inrattandet av valfardsomradescertifikatprogrammet med Kommunfinans Abp
behandlas mer ingdende som separat arende vid omradesstyrelsens sammantrade
den 16.8.2022 och i omradesfullmaktige den 30.8.2022. Efter detta ar det meningen
att det ska inrattas fler valfardsomradesprogram med andra penninginstitut senare
under 2022 och 2023, nar dessa har beredskap att erbjuda certifikatprogram med
valfardsomradet. Forslaget ar att omradesstyrelsen i fortsattningen skulle besluta om
inrattandet av dessa valfardsomradescertifikatprogram.
Ekonomiberedningsdirektoren har redan nu befogenhet att fatta beslut om kortfristig
upplaning (Ian med en I6ptid pa mindre an ett ar), men meningen med tillagget "
Ekonomidirektéren beslutar om de krediter som tas inom skuldprogrammen” ar att
ytterligare klargora dessa befogenheter.

Utkastet till den uppdaterade forvaltningsstadgan finns som bilaga. De egentliga
andringsforslagen ar markerade i gront i det bifogade utkastet till foérvaltningsstadgan
(i 8 77 aven i blatt).

Beslutsférslag

Valfardsomradesstyrelsen foreslar for valfardsomradesfullmaktige att fullmaktige
beslutar att godkdanna det bifogade utkastet till Vanda och Kervo valfardsomrades
forvaltningsstadga.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi.



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 8/2022 54 (93)
Omradesstyrelsen 16.08.2022

Ordnandet av sarskilt kravande tjénster fér personer med intellektuell
funktionsnedsattning i Nyland efter 6verféringen av organiseringsansvaret 1.1.2023 samt
beredningens inledning for 6verlatelsen av rorelse

VAKEDN0-2022-312

Beredare av arendet: beredningsdirektor for tjanster Nina Linja och beredningschef
Tuomo Melin

Sdrskilt krdvande tjdnster for personer med intellektuell funktionsnedsdttning i Nyland

Vid reformen av social- och halsovarden och raddningsvasendet uppldses
specialomsorgsdistriktens samkommuner och ordnandet av deras verksamhet
overfors till valfardsomradena den 1.1.2023. | nulaget ar Finland indelati 15
specialomsorgsdistrikt, vars omraden faststalls av Statsradet. Inom Nyland
tillhandahalls finsksprakiga specialomsorger om personer med intellektuell
funktionsnedsattning av Eteva samkommun, som bildar Nylands och sédra
Tavastlands specialomsorgsdistrikt, och Helsingfors stad, som bildar sitt eget
specialomsorgsdistrikt. Svensksprakiga specialomsorger om personer med
intellektuell funktionsnedsattning tillhandahalls av Karkulla samkommun for hela
Nyland.

| och med reformen delas Etevas verksamhet mellan sex valfardsomraden. Forutom
de fyra valfardsomradena i Nyland delas verksamheten dartill mellan Egentliga
Tavastlands valfardsomrade och Paijanne-Tavastlands vélfardsomrade. Helsingfors
stad fortsatter att organisera och producera sina egna tjanster for personer med
intellektuell funktionsnedsattning.

Eteva samkommuns enheter for psykiatriska tjanster for personer med intellektuell
funktionsnedsattning finns i Kervo, Lahtis och Tavastehus. Det finns sammanlagt 43
klientplatser for vuxna och 4 fér barn inom enheterna. Det finns sammanlagt 122
befattningar. Pa polikliniken for personer med intellektuell funktionsnedsattning i
Vanda finns 10 befattningar och inom experttjansterna 44 befattningar.

Enheterna tillhandahaller sarskilt krdvande och hogt specialiserade specialomsorger
om och halsovardstjanster for personer med intellektuell funktionsnedsattning inom
hela Etevas omrade. Nar det galler medicinska tjanster sker serviceproduktionen i
samarbete med samkommunen Helsingfors och Nylands sjukvardsdistrikt (HNS).
Etevas dverlakare och alla lakare vid de psykiatriska enheterna for personer med
intellektuell funktionsnedsattning ar anstallda av HNS. Enheternas personal ar
huvudsakligen yrkesutbildade personer inom halso- och sjukvarden.

For de mest kravande tjansterna anvander Helsingfors specialomsorgsdistrikt bland
annat Etevas tjanster. Helsingfors specialomsorgsdistrikt har exempelvis inte en egen
enhet for psykiatriska tjanster for personer med intellektuell funktionsnedsattning,
och specialomsorger oberoende av personens vilja tillhandahdlls av Etevas enheter. |
frdga om de mest kravande specialtjdnsterna ar Etevas faktiska befolkningsunderlag
2,0 miljoner invanare (Nylands och s¢dra Tavastlands samt Helsingfors
specialomsorgsdistrikt).
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Forslagna éndringar av tidnsterna

KEPA Uusimaa ar ett samarbetsprojekt i Nyland mellan fem valfardsomraden,
Helsingfors stad, Eteva, Karkulla, Nylands gemensamma handikapprad och
samkommunen HNS. Projektet bereder omorganiseringen av social- och
halsovardstjanster for personer med intellektuell funktionsnedsattning i Nyland pa
grund av férandringar orsakade av social- och halsovardsreformen. Projektets
ledningsgrupp har foreslagit for bade de finsk- och svensksprakiga specialtjansterna
att:

1. HUS-sammanslutningen ordnar tjanster pa niva 3 inom modellen for
nivaindelning av varden for personer med intellektuell funktionsnedsattning,
sasom psykiatriska tjanster for personer med intellektuell funktionsnedsattning,
neurologi och klinisk genetik som kraver specialkunnande, at Helsingfors stad
och Nylands valfardsomraden.

2. Nylands vélfardsomraden (férutom Ostra Nyland) och Helsingfors stad ordnar
tjidnsterna pa niva 1% inom modellen foér nivaindelning av varden for personer
med intellektuell funktionsnedsattning, sdsom polikliniktjanster for personer
med intellektuell funktionsnedsattning, autismhandledning, fysio-, tal-, och
ergoterapitjanster, samt psykologtjanster.

3. HUS-sammanslutningen stoder och kompletterar primarvardstjanster for
personer med intellektuell funktionsnedsattning med radgivnings- och
beddémningstjanster for Nylands valfardsomraden.

| tabellen har nedan presenteras den nuvarande servicemodellen och den fran och
med 1.1.2023 planerade servicemodellen. Samkommunen HNS tillhandahaller redan
nu tjansterna pa niva 2 som namns i diagrammet.

For | |
narvarande | Tjanster pa niva 3 |

Efter 1.1.2023

Tertidr niva = specialniva for
specialiserad sjukvard

Eteva och HNS
(Eteva
producerar at
Helsingfors)

- specialiserad sjukvard som hor till
den tertidra nivan, sdsom hos personer
utan intellektuell funktionsnedsattning
- psykiatriska tjanster for personer

HUS
(Karkulla producerar i

i)i?:)r(;(t:clsrar i med in'.c.ellektuell. funktionsnedsattning Siftgﬂll%}apslzlg\l/agédrﬁna)
Egentliga som kraver. ‘speaalkgnna.nd.e
Finland) - neu.rologl | a?slujcnlng till mEeIIektueIl
funktionsnedsattning som kraver
specialkunnande
- klinisk genetik for personer med
intellektuell funktionsnedsattning
For | |

5 RN Efter 1.1.2023
narvarande | Tjanster pa niva 2 |
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HNS

Sekunddr niva = basservice fér
specialiserad sjukvard

- specialiserad sjukvard, sdsom hos
personer utan intellektuell
funktionsnedsattning

- inklusive neurologi for personer med
intellektuell funktionsnedsattning

- aven specialiserad psykiatrisk
sjukvard, om den inte kraver
specialkunnande

- undersokningar och vard som kraver
specialarrangemang (anestesi el.dyl.)

- munhélsovard som kraver anestesi

HUS

For
narvarande

| Tjanster pa niva 1,5

Efter 1.1.2023

Eteva, storre
kommuner,
samkommuner
(Karkulla)

Specialomsorger pd grundnivé = centralt
ordnade (och/eller storre stdders egna)
hélsovardstjdnster for personer med
intellektuell funktionsnedsdttning

- utarbetandet av en
yrkesovergripande, kravande
rehabiliteringsplan for FPA:s kravande
medicinska rehabilitering

- bedémningar och utldtanden som
kravs pa grund av intellektuell
funktionsnedsattning

- specialomsorger om personer med
intellektuell funktionsnedsattning

- vid behov fungera som sakkunnig i
bedémningar som kravs for
begransande atgarder

- raddgivning inom medicinsk
vetenskap for personer med
intellektuell funktionsnedsattning inom
grundnivans tjanster

HUS och
valfardsomradena

For
narvarande

Tjanster pa niva 1

Efter 1.1.2023

Grundniva = primérvard

- somatisk vard
- munhalsovard
- psykiatrisk vard pa grundniva
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Kommunerna || - 6vriga vanliga 6ppna tjanster pa Valfardsomradena
grundniva

- lakar- och psykologbeddémningar
som kravs for begransande atgarder

- rehabilitering pa grundniva och dess
planering

KEPA Uusimaa-projektets ledningsgrupps forslag grundar sig pa att det ar frdgan om
en servicehelhet som redan ar integrerad med social- och halsovarden. For att
sakerstalla tjansternas kontinuitet och personalens bestandighet ar det centralt att
behélla detta som en helhet. Den servicehelhet for krdvande specialtjanster som
foreslas for centralisering utgér ocksa en lamplig helhet ur kundens synvinkel. En
uppdelning av helheten mellan omradena skulle dventyra kontinuiteten av de sarskilt
kravande tjansterna.

Det viktigaste ar att hitta en |6sning som bevarar Etevas kravande tjanster som en
helhet, som inte sanker nivan pa de tjanster som enheten tillhandahaller och som gor
det mojligt att behalla den kompetens, dvs. den personal, som enheten har. Enligt
nuvarande uppfattning uppfyller modellen for tillhandahallandet av vissa tjanster av
HUS-sammanslutningen, som projektet KEPA Uusimaa har foreslagit och som
beskrivits ovan, bast de ovannamnda kriterierna.

Frdgor som rér éverldtelse av rrelse

Eteva samkommunsstamma behandlade beredningen av centraliseringen av
specialtjanster for personer med intellektuell funktionsnedsattning i sitt sammantrade
28.2.2022 § 33 och beslutade att foresla for Egentliga Tavastlands, Vastra Nylands,
Mellersta Nylands, Ostra Nylands, P&ijanne-Tavastlands samt Vanda och Kervo
valfardsomraden att de ovan namnda valfardsomradena bemyndigar Eteva
samkommun att for sin del inleda processen for 6verlatelse av rorelse till HUS-
sammanslutningen enligt beskrivningen i bilagan. Motiveringen ar att for att
sakerstalla att Overlatelsen av rorelse ar genomférd senast den 1.1.2023 maste
beredningsarbetet pabdrjas omedelbart, eftersom det kommer att ta Idng tid innan
organiseringsavtalen mellan valfardsomradena och HUS-sammanslutningen ar klara.
Den ovan namnda 6verlatelsen av rorelse avviker fran inférandelagens huvudregel
och valfardsomradet maste for sin del godkanna att beredningsarbetet for
overlatelsen av rorelse inleds. Dartill forutsatter inledandet av samarbetsforfarandet
inom Eteva samkommun att arendet har behandlats och godkants inom
valfardsomradena.

Overlatelse av rorelse betyder att en verksamhetshelhet, inklusive personal,
utrymmen (hyresavtal) och utrustning, overfors fran en arbetsgivare till en annan,
medan villkoren i de anstalldas tjansteférhallanden forblir oférandrade. | frdga om
ovriga avtal 6verfors de enhetsspecifika avtalen for den verksamhetsenhet som ar
foremal for dverlatelsen av rorelse och en del av Eteva samkommuns gemensamma
avtal, om det ar nédvandigt for att sakerstalla kontinuiteten i tjansterna. For kunderna
kommer kundavtal som ar giltiga den 31.12.2022 att 6verforas. Vid dverlatelsen av
rorelse 6verfors ingen egendom av betydande varde till HUS-sammanslutningen.
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Verksamhet som ar féremal for dverlatelsen av rorelse finns i Vastra Nylands,
Mellersta Nylands, Ostra Nylands, Egentliga Tavastlands, Paijanne-Tavastlands samt
Vanda och Kervo vélfardsomraden. Egentliga Tavastlands och Paijanne-Tavastlands
valfardsomradesstyrelser har i sina sammantraden 16.5.2022 och 20.6.2022 for sin
del bemyndigat Eteva samkommun att inleda processen for dverlatelse av rorelse till
HUS-sammanslutningen. Etevas servicehelhet for kravande tjdnster (psykiatriska
enheter och polikliniken for personer med intellektuell funktionsnedsattning samt
experttjanster) som ar foremal for dverlatelsen av rorelse ska overforas till HUS-
sammanslutningen den 1.1.2023.

Det datasystem som Eteva anvander for sina tjanster ar TietoEvry:s Lifecare-program.
HUS-sammanslutningen anvander Epic Systems klient- och patientdatasystem Apotti.
Som en del av 6verlatelsen av rérelse maste anvandningen av patientdatasystem och
overforingen av uppgifter l6sas.

Beredningen av dverlatelsen av rorelse orsakar utgifter. Beslut om normala och
rimliga kostnader for beredningen av 6verlatelsen av rorelse fér HUS-
sammanslutningen fattas separat av HUS-sammanslutningens styrelse. HUS-
sammanslutningen bor i sin bokféring félja upp de utgifter som uppstatt och
rapportera om dem till Nylands valfardsomraden och till Helsingfors stad.

Formellt sett fattas beslutet om Overlatelse av rorelse av dverlataren, alltsa Etevas
styrelse, och overlatelsen tas emot av samkommunen HNS:s styrelse efter att
overlatelsen har godkants av HUS-sammanslutningens styrelse i enlighet med 49 §
2 mom. i inférandelagen.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:

1. bemyndiga Eteva samkommun att for sin del inleda processen for 6verlatelse av
rorelse av servicehelheten for sarskilt kravande tjanster till HUS-
sammanslutningen enligt beskrivningen i samarbete med samkommunen HNS,
Nylands valfardsomraden och Helsingfors stad samt de specialomsorgsdistrikt
som verkar i Nyland. Syftet med beredningen ar dverlatelsen av specialtjanster
for personer med intellektuell funktionsnedsattning till HUS-sammanslutningen
frdn och med den 1.1.2023, sasom beskrivs i redogorelsen, och

2. bemyndiga samkommunen HNS styrelse att besluta om normala och rimliga
kostnader for beredningen av 6verlatelsen av rorelse, vilka uppbars av Nylands
valfardsomraden samt Helsingfors stad, i forhallande till deras invanarantal.

Métesbehandling

Olga Gilbert och Pirkko Letto anmalde jav pa grund av samfundsjav och avlagsnade
sig fran sammantradet da det har drendet behandlades och beslut fattades om det.
Efter beslutsfattandet atervande de till motet.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhdlligt efter diskussionen.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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Efter besluten togs en paus i sammantradet kl. 18.31-18.42.
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§ 145
Utnamning av medlemmar till valfardsomradets rad fér personer med
funktionsnedsattning

VAKEDNO0-2022-299

Beredare av arendet: sakkunnig inom forvaltningen Anne Jarvinen

Enligt 21 § i forvaltningsstadgan fér Vanda och Kervo valfardsomrade ska
valfardsomradesstyrelsen inratta ett rad for personer med funktionsnedsattning for
varje fullmaktigeperiod. Valfardsomradesstyrelsen beslutade vid sitt sammantrade
7.6.2022 § 111 att inratta ett rad for personer med funktionsnedsattning inom
valfardsomradet for fullmaktigeperioden 2022-2025 och faststallde att antalet
medlemmar i valfardsomradets rad for personer med funktionsnedsattning ar 9.

Enligt 32 § i lagen om valfardsomraden ska medlemmarna i dessa paverkansorgan
valjas bland medlemmarna i motsvarande paverkansorgan i de kommuner som hor
till valfardsomradet pa sa vis att det fran varje sddant kommunalt organ valjs minst en
representant. Till paverkansorganen kan dessutom valjas andra personer.
Omradesstyrelsen har i den 7.6.2022 § 111 bett Vandas rad for personer med
funktionsnedsattning att foresla 6 av sina representanter till valfardsomradets rad for
personer med funktionsnedsattning och Kervos rad for personer med
funktionsnedsattning foresla 3 av sina representanter till valfardsomradets rad for
personer med funktionsnedsattning.

Vandas rad for personer med funktionsnedsattning beslutade 8.6.2022 § 6 att foresla
foljande for utnamningen av sex representanter fran Vandas rad for personer med
funktionsnedsattning till Vanda och Kervo valfardsomrades rad for personer med
funktionsnedsattning: radet for personer med funktionsnedsattning beslutade att
automatiskt vélja ordféranden for Vandas rad for personer med funktionsnedsattning
till valfardsomradets rad for personer med funktionsnedsattning och att genomféra
personval mellan évriga kandidater. Foljande personer stallde upp som kandidater for
valfardsomradets rad for personer med funktionsnedsattning: Helena Forssell, Eeva
Pitkdnen, Rainer Skogberg, Kalle Haukka, Pirjo Ylimaki och Pia Karasjarvi. Vandas rad
for personer med funktionsnedsattning valde automatiskt sin ordférande Kristiina
Makela till valfardsomradets rad for personer med funktionsnedsattning, samt
foljande personer baserat pa omrdstningsresultatet: Pirjo Ylimaki, Kalle Haukka, Pia
Karasjarvi, Rainer Skogberg, Helena Forssell.

Kervos rad for personer med funktionsnedsattning beslutade 11.8.2022 § 28 att
foresla foljande tre representanter for utnamningen till Vanda och Kervo
valfardsomrades rad for personer med funktionsnedsattning: Tarja Raisanen, Jenni
Sinertd och Krista Lomas.

Beslutsforslag

Omradesstyrelsen beslutar att utnamna foljande personer till valfardsomradets rad
for personer med funktionsnedsattning:
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1. sex medlemmar fran Vandas rad for personer med funktionsnedsattning: Kristiina
Makela, Pirjo Ylimaki, Kalle Haukka, Pia Karasjarvi, Rainer Skogberg och Helena
Forssell, samt

2. tre medlemmar fran Kervos rad fér personer med funktionsnedsattning: Tarja
Raisanen, Jenni Sinertd och Krista Lomas.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt efter diskussionen att:

1. utnédmna till valfardsomradets rad for personer med funktionsnedsattning:

e féljande sex medlemmar fran Vandas rad for personer med
funktionsnedsattning: Kristiina Makelg, Pirjo Ylimaki, Kalle Haukka, Pia
Karasjarvi, Rainer Skogberg och Helena Forssell, samt

e foljande tre medlemmar fran Kervos rad fér personer med
funktionsnedsattning: Tarja Raisanen, Jenni Sinert6 och Krista Lomas.

2. valfardsomradets rad for personer med funktionsnedsattning véljer inom sig en
ordférande och vice ordférande till radet for personer med
funktionsnedsattning,

3. be Vandas rad for personer med funktionsnedsattning att foresla 6 av sina
ersattare till valfardsomradets rad for personer med funktionsnedsattning och
Kervos rad for personer med funktionsnedsattning féresla 3 av sina ersattare till
valfardsomradets rad for personer med funktionsnedsattning. Ersattarna ar
personliga sa i forslagen bor det framga vem personerna foreslas bli ersattare
for.

Mer information om beslutet ges av chef for beslutsberedningsprocessen Riikka
Liljeroos, riikka.liljeroos@vantaa.fi.
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§ 146
Utndmning av medlemmar i valfardsomradets ungdomsfullmaktige

VAKEDNO0-2022-298

Beredare av arendet: sakkunnig inom forvaltningen Anne Jarvinen

Enligt Vanda och Kervo valfardsomrades forvaltningsstadga 19 § tillsatter
valfardsomradesstyrelsen ett ungdomsfullmaktige for varje fullmaktigeperiod.
Vélfardsomradesstyrelsen beslutade vid sammantradet 7.6 § 94 tillsatta ett
ungdomsfullmaktige for valfardsomradet for fullmaktigeperioden 2022-2025 och
faststallde medlemsantalet till 15 medlemmar.

Enligt lagen om valfardsomraden 32 § ska medlemmarna i paverkansorganen valjas
bland medlemmarna i motsvarande paverkansorgan i de kommuner som hor till
valfardsomradet pa sa vis att det fran varje sddant paverkansorgan valjs minst en
representant. Valfardsomradesstyrelsen har 7.6 § 94 bett att Vanda
ungdomsfullmaktige foreslar bland sina medlemmar 10 representanter i
valfardsomradets ungdomsfullmaktige och att Kervo ungdomsfullmaktige foreslar
bland sina medlemmar 5 representanter i valfardsomradets ungdomsfullmaktige.

Vanda ungdomsfullmaktige valde vid sitt sammantrade 14.6 8 9 bland sina
medlemmar representanter via val. Kandidater i valet av representanter i
valfardsomradets ungdomsfullmaktige var Elias Ahonen, Vida Amoah, Walid Azizi, Filip
Godlewski, Mimmi Jokinen, Rihaam Juwaisir, Noa Lindqvist, Henri Mehtalg,

Pravjot Pannu, Anni Salmi och Tejwant Singh. | valet gavs 200 roster (20 rdstsedlar).
Valresultat:

Elias Ahonen, 20 roster
Vida Amoah, 19 roster
Walid Azizi, 17 roster
Filip Godlewski, 19 réster
Mimmi Jokinen, 20 rdster
Rihaam Juwaisir, 20 roster
Noa Lindqvist, 20 roster
Henri Mehtala, 20 roster
Pravjot Pannu, 11 roster
Anni Salmi, 17 roster
Tejwant Singh, 17 roster

Vanda ungdomsfullmaktige beslutade 14.6.2022 § 9 valja och foresla att
valfardsomradesstyrelsen utnamner féljande personer som representanter for Vanda
ungdomsfullmaktige i valfardsomradets ungdomsfullmaktige: Elias Ahonen, Vida
Amoah, Walid Azizi, Filip Godlewski, Mimmi Jokinen, Rihaam Juwaisir, Noa Lindqvist,
Henri Mehtala, Anni Salmi och Tejwant Singh.

Kervo ungdomsfullmaktige beslutade 11.8.2022 valja och foresla att
valfardsomradesstyrelsen utnamner féljande personer som representanter for Kervo
ungdomsfullmaktige i valfardsomradets ungdomsfullmaktige: Halla Forsman, Eva
Guillard, Otto Ramberg, Minttu Rapinoja och Alina Zaitseva.
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Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar utnamna i valfardsomradets ungdomsfullmaktige:

1. fran Vanda ungdomsfullmaktige foljande tio representanter: Elias Ahonen, Vida
Amoah, Walid Azizi, Filip Godlewski, Mimmi Jokinen, Rihaam Juwaisir, Noa Lindqvist,
Henri Mehtala, Anni Salmi, Tejwant Singh; och

2. fran Kervo ungdomsfullmaktige foljande fem representanter: Halla Forsman, Eva
Guillard, Otto Ramberg, Minttu Rapinoja, Alina Zaitseva.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt efter diskussion att utnamna

1. fran Vanda ungdomsfullmaktige foljande tio representanter: Elias Ahonen, Vida
Amoah, Walid Azizi, Filip Godlewski, Mimmi Jokinen, Rihaam Juwaisir, Noa Lindqvist,
Henri Mehtala, Anni Salmi, Tejwant Singh; och

2. fran Kervo ungdomsfullmaktige foljande fem representanter: Halla Forsman, Eva
Guillard, Otto Ramberg, Minttu Rapinoja, Alina Zaitseva.

Dessutom beslutade valfardsomradesstyrelsen enhalligt att valfardsomradets
ungdomsfullmaktige bland sina medlemmar valjer en ordférande och en vice
ordférande.

Mer information om beslutet ger Riikka Liljeroos, chef for beslutsberedning, riikka.
liljeroos@vantaa.fi.
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§ 147
Utnamning av medlemmar i valfardsomradets aldrerad

VAKEDN0-2022-300

Beredare av arendet: sakkunnig inom forvaltningen Anne Jarvinen

Enligt Vanda och Kervo valfardsomrades forvaltningsstadga 19 § tillsatter
valfardsomradesstyrelsen ett aldrerad for varje fullmaktigeperiod.
Valfardsomradesstyrelsen beslutade vid sammantradet 7.6 § 110 tillsatta ett aldrerad
for valfardsomradet for fullmaktigeperioden 2022-2025 och faststallde
medlemsantalet till 9 medlemmar.

Enligt lagen om valfardsomraden 32 § ska medlemmarna i paverkansorganen valjas
bland medlemmarna i motsvarande paverkansorgan i de kommuner som hor till
valfardsomradet pa sa vis att det fran varje sddant paverkansorgan valjs minst en
representant. Till paverkansorganen kan dessutom valjas andra personer.
Valfardsomradesstyrelsen har 7.6 § 110 bett att Vanda aldrerad foéreslar bland sina
medlemmar 6 representanter i valfardsomradets aldrerdd och att Kervo aldrerad
foreslar bland sina medlemmar 3 representanter i valfardsomradets aldrerad.
Valfardsomradesstyrelsen beslutade ocksa att Vanda och Kervo aldrerad tillsammans
sorjer for att sammansattningen av valfardsomradets aldrerad foljer resultat i
valfardsomradesvalet.

Ordférandena och sekreterarna for Vanda och Kervo aldrerad sammantradde
14.6.2022 for att diskutera valfardsomradesstyrelsens beslut vid sammantradet
7.6.2022 8110 i vilket fattas beslut om att tillsatta ett dldrerad pa valfardsomradet.
Under sammantradet diskuterades utifran resultatet av valfardsomradesvalet en ”
utropsordning”, i vilken anges partiernas ordningsféljd med jamforelsetal.

Enligt utropsordningen férdelas representanterna fran Vanda aldrerad enligt parti
enligt foljande:

- tva (2) representanter fran samlingspartiet,

- tva (2) representanter fran socialdemokraterna,
- en (1) representant fran de grona, och

- en (1) representant fran sannfinlandarna.

For att folja resultatet av valfardsomradesvalet skulle platsférdelningen for Kervo
aldrerad enligt parti vara foljande:

- en (1) representant fran samlingspartiet,
- en (1) representant fran vansterférbundet och
- en (1) representant fran socialdemokraterna.

Eftersom medlemmarna i Kervos aldrerad kommer fran pensionarsféreningar och det
inte finns officiella partier representerade i Kervo aldrerdd, beaktas
pensiondrsforeningarna for Kervos del i platsfordelningen som partibundna
foreningar, och Kervos representanter kommer darmed fran:
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- Keravan kansalliset seniorit ry,
- Keravan elakelaiset ry,
- Keravan eldkkeensaajat ry.

Aldreradet i Vanda beslutade vid ett extra e-postmdte ma 8.8.2022 - fre 12.8.2022 att
utifran partiernas forslag utse foljande personer till representanter for Vanda aldrerad
i valfardsomradets aldrerad:

Anneli Karhunen, samlingspartiet
Raimo Huvila, samlingspartiet
Marja-Liisa Saares, socialdemokraterna
Marja Leppanen, socialdemokraterna
Timo Lahtinen, de gréna

Markku Weckman, sannfinlandarna

Kervo aldrerad har vid e-postmaotet ons 20.7.2022 klo 08:00 - ti 26.7.2022 kl. 23:59
beslutat foresla att foljande personer utnamns till representanter for Kervo aldrerad i
valfardsomradets aldrerad:

Ulla Martikainen, Keravan Elakkeensaajat ry
Kaisu Makinen, Keravan Elakelaiset ry
Kauko Passi, Keravan Kansalliset seniorit ry

Beslutsférslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar utnémna som medlemmar i valfardsomradets
aldrerad:

1. foljande sex medlemmar fran aldreradet i Vanda: Anneli Karhunen, Raimo Huvila,
Marja-Liisa Saares, Marja Leppanen, Timo Lahtinen, Markku Weckman; och

2. foéljande tre medlemmar fran aldreradet i Kervo: Ulla Martikainen, Kaisu Makinen,
Kauko Passi..

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt efter diskussion:

1. att utnamna som medlemmar i valfardsomradets aldrerad:

o féljande sex medlemmar fran aldreradet i Vanda: Anneli Karhunen, Raimo
Huvila, Marja-Liisa Saares, Marja Leppanen, Timo Lahtinen, Markku
Weckman och

o féljande tre medlemmar fran aldrerddet i Kervo: Ulla Martikainen, Kaisu
Makinen, Kauko Passi;

2. valja Raimo Huuvila till ordférande for aldreradet och Marja-Liisa Saares till vice
ordforande;

3. be Vanda aldrerad foresla bland sina medlemmar 6 ersattare till
valfardsomradets aldrerad och Kervo aldrerad foresla bland sina medlemmar 3
ersattare till valfardsomradets aldrerad. Vanda och Kervo aldrerad sorjer
tillsammans for att sammansattningen av ersattarna i valfardsomradets
aldrerad foljer resultatet i valfardsomradesvalet Ersattarna ar personliga sa i
forslagen bor framkomma vems ersattare den foreslagna personen ar.
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Mer information om beslutet ger Riikka Liljeroos, chef for beslutsberedning, riikka.
liljleroos@vantaa.fi.
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§148
Fullmaktigemotion om framjandet av kdns- och sexuella minoriteters jamstédlldhet inom
valfardsomradets tjanster och kundkontakter

VAKEDN0-2022-67

Vid omradesfullmaktiges sammantrade 21.6.2022 § 66 lamnades Tia Seppanens,
Funda Demiris och Matilda Stirkkinens fullmaktigemotion om framjandet av kéns- och
sexuella minoriteters jamstalldhet inom valfardsomradets tjanster och kundkontakter.
Fullmaktigemotionen har undertecknats av 25 valfardsomradesledamoter.
Fullmaktigemotionen hade féljande lydelse:

"Varje individs manskliga réttigheter ska uppfyllas oberoende av bakgrund och exempelvis
oberoende av kén. Vanda och Kervo vilfdrdsomrade dr en central aktor ndr det géller
frdmjandet av likabehandlingen av omradets invdnare och jdmlikheten mellan olika
grupper. Dock utsdtts sdrskilt personer fran sexuella minoriteter och kbnsminoriteter fér
diskriminering och férdomar i sin vardag, vilket har en omfattande inverkan pd de hér
mdnniskornas livskvalitet inom allt fran hdlsa till arbetslivet.

Alla bér ha rdtt till icke-diskriminering i de social- och hélsovardstjéinster de anvdnder, men
sd dr inte alltid fallet. Bakom diskriminerande och ordttvis praxis kan det ligga brist pd
kunskap och kompetens. Inom vilfdrdsomradets alla social- och hélsovardstjdnster bér det
strévas efter att stirka igenkdnnande av mangfald och regnbdgssensitivitet pd ett
overgripande sdtt.

Det bdésta sdttet att pdverka kdns- och sexuella minoriteters situation dr dérfér att éka
medvetenheten om kénsmangfald och sexuell mangfald hos nyckelpersoner inom social-
och hdlsovarden. Ndr valfardsomradet ordnar tjiénster dr det viktigt att kartldgga nuldget
gdllande utbildning, regnbdgskunskap samt det utvecklingsarbete som redan pdgar hos de
anstdllda inom servicebrancherna. P sd sdtt kan vi garantera tillgdngliga och mer jémlika
tidnster dven efter tidnsternas integration.

Regnbdgsbarnens och -ungdomarnas situation bér uppmdrksammas omedelbart.
Skillnaderna i vdlmaende dr betydande jimfért med barn frén majoritetsgrupper, och
coronan har ytterligare férdjupat dessa skillnader. Regnbdgsbarn och -ungdomar upplever
betydligt mer vald och mobbning dn andra barn och ungdomar i samma dlder.
Erfarenheter frén barndomen kan ha allvarliga konsekvenser for exempelvis den psykiska
hdlsan.

I enlighet med lagen om ordnande av social- och hélsovard ska bdde vdlfédrdsomréaden och
kommuner samarbeta med organisationer som framjar vdlbefinnande och hélsa. Till dessa
hér édven regnbdagsorganisationer, som har vérdefull praktisk kunskap om att frimja
likabehandling, férbdttra kundméten och utbilda social- och hélsovdrdspersonal.
Vélfardsomrddet bér ddrfor se till att delaktighet och verksamhetsférutsdttningar
sdkerstdlls dven fér regnbdgsorganisationerna, som dr véirdefulla fér jamstdlldhetsarbetet,
tillsammans med andra social- och hdlsovardsorganisationer.

Vi som lémnat in motionen, tillsammans med dem som undertecknat motionen, féreslar
att Vanda och Kervo vdlfdrdsomrdde
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e kartldgger hurudan utbildningen hos personal som méter kunder ér i nuléget
angdende bemdétandet av sexuella minoriteter och kénsminoriteter samt
medvetenheten om regnbdgsbefolkningens mangfald

e vidtar, baserat pa undersdkningen, méjliga korrigerande dtgdrder genom att erbjuda
riktad tilldggsutbildning for personer som arbetar inom vilfédrdsomrddet.”

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna fullmaktigemotionen for kannedom
och sanda den for beredning till sektordirektdoren for tjanster for barn, unga och
familjer, sektordirektoren for vuxensocialarbete och funktionshinderservice,
sektordirektoren for aldreservice och sektordirektdren for halsovardstjanster.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt efter diskussionen.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§149
Fullmdktigemotion om grundandet av ett fattigdomsrad (rad for fattigdomsbekampning) pa
Vanda och Kervo vélfardsomrade

VAKEDN0-2022-67

Vid omradesfullmaktiges sammantrade 21.6.2022 § 66 lamnades Tiina Tuomelas
fullmaktigemotion om grundandet av ett fattigdomsrad (rad for
fattigdomsbekampning) pa Vanda och Kervo valfardsomrade. Fullmaktigemotionen
har undertecknats av 22 valfardsomradesledamaéter. Fullmaktigemotionen hade
féljande lydelse:

"Viélfdrdsomradena bor faststdlla mal fér att minska pd fattigdomen och definiera
atgdrder, indikatorer och dvervakningsmetoder for att uppnda dem. Det hér bor ske i
samarbete med kommunerna, som en del av deras skyldighet att frémja och folja upp
vdlbefinnande och hdlsa pa deras omrdden. Radet ska drligen rapportera om uppndendet
av mdlen for fattigdomsbekdmpning.

Fattigdom dr ett brett begrepp. Det omfattar inte bara ekonomisk fattigdom utan dven
marginalisering och lottléshet. Aven sjukdomar, psykisk ohdlsa samt alkohol- och
drogproblem ingar ofta i fattigdomsbegreppet.

Vélfardsomradena bér férbinda sig att minska fattigdom och ojdmlikhet baserat pa
ekonomisk stdllning pa sitt omrade. Fattigdom leder till marginalisering, 6kad sjuklighet,
ddlig kost, 6verskuldsdttning och hemldshet och 6kar risken for alkohol- och drogproblem
samt psykisk ohdlsa.

Antalet hushdll med utkomstproblem har 6kat under de senaste kriserna (coronan, kriget i
Ukraina). Arbetslésa, studerande, pensiondrer, ensamstdende fordldrar, sjuka och
funktionshindrade riskerar att inte kunna betala sina nédvandiga utgifter.

Vélfardsomradena kan ocksa stddja invanarnas vélbefinnande, integration och smidiga
servicestigar i samarbete med féretag, organisationer och férsamlingar inom sitt omrade.
Vélfdrdsomrddena bor ocksd ta i beaktande de ekonomiskt missgynnades perspektiv i
beslutsfattandet. Ett gott exempel pa en verksamhetsmodell ér den befintliga skyldigheten
att bedéma hur olika beslut paverkar barnen.

Ett forslag pa verksamhetsplan for ett pilotprojekt har lagts fram av Sitralab/Enemmdn
kuin ruokaa-teamet Gr 2021.

| sammansdittningen av radet fér fattigdomsbekdmpning framhévs erfarenhetsexpertskap,
mdngprofessionalitet och en bred politisk representation. Radets roll ér att évervaka och
kontrollera hur omrddets beslut och planer pdverkar invdnare med Idga inkomster, deras
vélbefinnande och dagliga liv. Mdlet ér att framja mindre bemedlade invanares stdllning,
vélférd och integration och att 6ka deras méjligheter att delta, pdverka och agera i sina
lokalsamhdllen. Pdverkan dr ett mangfacetterat samarbete med olika intressenter. Radet
fér fattigdomsbekdmpning Iémnar in motioner och ger utlGtanden. Grundprincipen dr att
mindre bemedlade och marginaliserade invanare ska fa sin rést hérd i beslutsfattandet pd
ett konkret satt.”

Beslut
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Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna fullmaktigemotionen for kannedom

och sanda den till sektordirektdren for vuxensocialarbete och funktionshinderservice
for beredning.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§150
Fullmdktigemotion om inférande av barnbudgetering i Vanda och Kervo vélfardsomrade

VAKEDNo0-2022-67

Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 21.6.2022 § 66 lamnades Soile
Erikssons fullmaktigemotion om inférande av barnbudgetering i Vanda och Kervo
valfardsomrade. Fullmaktigemotionen har undertecknats av 35
valfardsomradesledamoter. Fullmaktigemotionen hade féljande lydelse:

"Finland har férbundit sig till FN:s konvention om barnets rdttigheter. Den férpliktigar
kommuner och andra aktérer som staten har delegerat uppgifter till. Foljaktligen
férpliktigar den ocksa vdlfdrdsomrddena. FN:s kommitté for barnets rdttigheter krdver att
tillrdckliga resurser anslds till barns tjiéinster och att resurserna féljs upp effektivt.
Barnbudgetering dr ett sdtt att uppfylla dessa krav. Den ingdr ocksd i verkstdllighetsplanen
fér den nationella barnstrategin.

Barnbudgetering betyder uppféljning av budgetutgifter och -inkomster som riktar sig till
barn, férhandsbedémning av budgetbeslutens inverkan pd barn samt évervakning av
deras inverkan. Syftet med barnbudgetering dr att visa hur mycket av budgeten som gar till
barn och unga, hur resursférdelningen motsvarar de faststdllda mdlen for barns och ungas
vélbefinnande och vilken inverkan budgeteringen har pd barns och ungas vilférd.
Barnbudgetering ger verktyg fér kunskapsledning fér att utveckla tjianster och lésa
problem.

Barnbudgetering gynnar, férutom barnens bdsta, dven de offentliga finanserna genom att
sdkerstdlla att finansieringen fordelas effektivt. Det ligger i vélfdrdsomradets alla invdnares
intresse att offentliga medel férdelas effektivt och dndamdalsenligt fér de dndamdal som de
dr avsedda fér. Pa Idng sikt kommer barnbudgeteringen att bidra till att resurserna
férdelas rdttvist och effektivt. Den forbéttrar ocksa insynen i budgetarbetet.

Ndr riksdagen antog reformen av social- och hdlsovdrden krdvde den att barnbudgetering
och konsekvensbedémningen for barn ska utvecklas sa att de kan inféras i
vélfdrdsomradenas drsbudgetar s snart som mdjligt efter att verksamheten inletts. En
modell fér barnbudgetering har ocksa tagits fram ur bdde ett kommunalt och ett nationellt
perspektiv i projektet "Barninriktad budgetering"” (SRK TEAS 2018-2019). Nyligen har den
testats i ett pilotprojekt i samband med statsbudgeten for 2022. Arbetsgruppen fér
barnbudgetering har ocksa foreslagit att barnbudgetering ska etableras som en del av
statens budgetférslag for ar 2023.

Aktuell information om barnbudgetering och konsekvensbedémning for barn finns
tillgangligt bl.a. i verket "Lapsivaikutusten arvioinnilla parempia pddtéoksid -
Lapsivaikutusten arviointi, lapsibudjetointi seké lapset ja nuoret tiedontuottajina
hyvinvointialueella: Ohjeistus hyvinvointialueiden péadttdjille, nuorisovaltuustoille ja
viranhaltijoille.” pa adressen: https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/163774
(livonen, E. & Pollari, K. 2022.).

Genomférandet av barnbudgetering férbdttrar forverkligandet av barnens rdttigheter i
Vanda och Kervo vdlfdrdsomrade. Metoden kan dven anvéndas for andra
befolkningsgrupper i framtiden, om det anses lampligt.
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Vi ledaméter som undertecknat motionen féresldr att Vanda och Kervo vdlfdrdsomrade tar
i bruk barnbudgetering.”

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna fullmaktigemotionen foér kdinnedom
och sanda den till ekonomiberedningsdirektoren for beredning.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt efter diskussion.

Mer information om beslutet ges av forandringsledare for valfardsomradet Timo
Aronkytd, timo.aronkyto@vantaa.fi.
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§151
Fullmaktigemotion om atgarder for att lindra ensamhet hos aldre personer

VAKEDNo0-2022-67

Vid omradesfullmaktiges sammantrade 21.6.2022 § 66 lamnades Antero Eerolas
fullmaktigemotion om atgarder for att lindra ensamhet hos aldre personer.
Fullmaktigemotionen har undertecknats av 28 valfardsomradesledamoter.
Fullmaktigemotionen hade féljande lydelse:

“Coronapandemin som drabbade hela vérlden, och Finland som en del av den, innebar att
mdnniskor isolerades fran varandra under en Idng tid. Det hér har haft tydliga negativa
effekter pa den psykiska hdlsan och upplevelsen av ensamhet hos ménniskor i olika dldrar.

Stérst uppmdrksamhet har dgnats dt de problem som det hdr har lett till hos unga
mdénniskor och vars konsekvenser kan ha en negativ inverkan under lang tid framéver.
Anstrdangningar har dock gjorts fér att mildra och l16sa dem, som sig bor.

Men den sociala isoleringen under coronatiden har dven drabbat dldre manniskor. Fér
mdanga dldre kan ensamheten vara mer Idngvarig, sdrskilt om personens livspartner,
nédrstaende och vdnner redan har gatt bort ndr de har blivit dldre. Detta férstdrks av
dldreomsorgens nuvarande ideologi, som har som utgdngspunkt - dven av ekonomiska
skdl - att dldre mdnniskor ska bo hemma sa ldnge som méjligt, ven om deras fysiska och
psykiska tillstand inte ldngre tillater det.

Ddrfér bor Vanda och Kervo vilfdrdsomrdde satsa pa atgdrder, i synnerhet uppsékande
dldreomsorg, for att identifiera och lindra upplevelsen av ensamhet bland dldre personer.

En av modellerna kunde vara det tidsbegrdnsade projektet Ensamma dldre i Vanda som
inleddes hésten 2018, eller eventuellt en fortséttning pa det. Under projektet anvdndes en
enkdt for att samla in information om upplevelser av ensamhet bland stadsbor 6éver 75 ar
som bor ensamma hemma. Frageformuldret skickades till dver tusen personer, varav tio
valdes ut for mer djupgdende intervjuer.

Baserat pd den insamlade informationen utarbetades en atgérdsplan. For att genomfora
planen grundades ett sdrskilt projekt, Ensamma dldre i Vanda, med egna anstdllda.
Erfarenheterna av projektet var uppmuntrande.

En av Gtgérderna dr dagverksamhet fér dldre. Aven pensiondrsorganisationerna och
vélfdrdsomradets dldrerad bér involveras i arbetet.

Pé basis av det som skrivits ovan gor vi vdlfardsomrddesledaméter vid Vanda och Kervo
vdlfardsomrade som undertecknat den foljande fullméktigemotionen:

* Vanda och Kervo vdlfdrdsomrdde bérjar kartldgga upplevelser av ensamhet bland
ensamboende dldre personer samt inleder och fortsdtter befintliga atgdrder for att lindra
dem.”

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna fullmaktigemotionen for kdinnedom
och sanda den for beredning till sektordirektdren for aldreservice.
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Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§152
Fullmaktigemotion om en mangfaldsbaserad ledningsstrategi fér valfardsomradet

VAKEDNo0-2022-67

Vid omradesfullméaktiges sammantrade 21.6.2022 § 66 lamnades Gashaw Bibanis
fullmaktigemotion om en mangfaldsbaserad ledningsstrategi for valfardsomradet.
Fullmaktigemotionen har undertecknats av 14 valfardsomradesledamoter.
Fullmaktigemotionen hade féljande lydelse:

"Viélfdrdsomradet bor utarbeta en tydlig ledningsstrategi som tar hdnsyn till principerna
om mdngfald och inklusion (delaktighet) pd alla nivaer i organisationen. Mdngfalden i
arbetslivet 6kar. En tydlig ledningsstrategi for mangfald och delaktighet dr avgdrande fér
att attrahera och hélla kvar personal, fér vilbefinnande i arbetet och foér produktionen av
tidnster.

Bakgrund:

Mangfaldens attribut dr dlder, kbn, funktionsnedsdttning, hdlsotillstand, etniskt ursprung,
nationalitet, sprdk, religion, évertygelse och sexuell Idggning. Dessa dr ocksd i lag
definierade diskrimineringsgrunder som inte far anvdndas f6r att missgynna personer som
arbetstagare eller kunder. Pa arbetsplatsen omfattar mdngfaldens dimensioner dven de
anstdlldas olika utbildningar, erfarenheter, fardigheter, arbetssdtt, personligheter och
vdrderingar. Alla dessa skillnader har en inverkan pd ledarskap.

Finlands befolkning och arbetsliv blir allt mer kulturellt mdngfaldigt och internationellt.
Sysselsdttningen av personer med utlandsk bakgrund breddar kunskapsbasen och ékar
internationaliseringen. Mdngfald, icke-diskriminering och en positiv instdllning till
invandring i arbetslivet och i samhdillet som helhet ar avgérande fér sysselsdttningen av
invandrare som redan befinner sig i Finland och for Finlands image i den globala
konkurrensen om kvalificerad arbetskraft och internationella investeringar. Snabb
sysselsattning av personer med utlandsk bakgrund bidrar till deras integration och
delaktighet i samhallet, vilket minskar de kostnader och risker som dr associerade med
marginalisering.

En viktig del av ledningen av madngfald dr att satsa pa icke-diskriminerande och jamstdlld
praxis. Organisationernas praxis har utarbetats med majoriteten i Gtanke och kan
oavsiktligt missgynna personer frdn andra kulturer. Organisationernas praxis bér ta
hénsyn till personalens mangfald och sékerstdlla att den inte oavsiktligt diskriminerar
médnniskor frén andra kulturer. Aven ndr det galler rekrytering ér det viktigt att satsa pd
icke-diskriminerande anstdllningspraxis. Det ligger i arbetsplatsernas intresse att, forutom
att garantera jémlikhet, ha de mest [dmpade personerna fér jobbet."

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna fullmaktigemotionen for kannedom
och sanda den till chefen for strategiberedningen for beredning.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.
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Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§153

Godkannande av anvisningen fér representation inom Vanda och Kervo valfardsomrade

VAKE-2022-287

Bilagor

1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen edustusohje (ehdotus aluehallitukselle
16.8.2022).pdf

Beredare av arendet: Riikka Liljeroos, chef for beslutsberedning

En anvisning for representation inom Vanda och Kervo valfardsomrade har beretts
med avsikt att klarlagga den praxis som galler representation inom Vanda och Kervo
valfardsomrade. Anvisningen innehaller forfaringssatt da det galler att arrangera
tillstallningar, bestalla representationsgavor och att ta emot féormaner som erbjuds av
externa instanser. Anvisningen galler valfardsomradets tjansteinnehavare,
arbetstagare och fortroendepersoner da de representerar valfardsomradet eller
uppratthaller samarbetsrelationer for valfardsomradets del.

Med representation avses valfardsomradets tillstaliningar som arrangeras for externa
instanser och tillstallningar som arrangeras av en extern instans. Dylika instanser kan
till exempel vara representanter for de andra valfardsomradena eller staderna eller
externa samarbetspartner. Representationstillstallningarna ska ha ett samband med
valfardsomradets uppgifter. Tillstallningarna kan till exempel ha att géra med
uppbyggande, utveckling och uppratthallande av valfardsomradets
samarbetsrelationer.

Malet for den representation som genomfoérs av en person som ar anstalld av
valfardsomradet eller som har ett fortroendeuppdrag inom valfardsomradet ska vara
valfardsomradets nytta. Genom att ordna representationstillstallningar gor vi
valfardsomradet och dess service mera kdanda. Syftet med att delta i en tillstallning
som ordnas av valfardsomradet eller av en extern instans och att visa gastfrihet ar att
stodja valfardsomradet i att uppna de strategiska malen. Representationen ska ha ett
tydligt samband med aktorernas eget verksamhetsomrdde och egna uppgifter eller
med att uppratthalla samarbetsrelationerna. Man bor alltid félja samma principer vid
representation och da man visar och tar emot gastfrihet.

Man bor alltid beakta att eventuell servering under tillstallningarna och sjalva
tillstaliningarna ska vara inom gransen for vad som ar mattligt. For varje
representationstillfalle bor man noggrant dvervaga hurdan servering som ar skalig
och vilken den normala nivan for gastfrihet ar. Hela personalen bor folja samma
principer da det galler affarsgavor, servering vid tillstallningar och representation sa
att personalen behandlas jamlikt, vilket garanterar att invanarna pa valfardsomradet
kanner fortroende for att valfardsomradet fungerar som en sjalvstandig och neutral
myndighet.

Ett utkast till Vanda och Kervo valfardsomrades anvisning for representation (Vanda
och Kervo valfardsomrade representation och att visa och ta emot gastfrihet) finns
bifogat. Anvisningen tillampas bade da det galler interna tillstallningar,
representationstillstallningar som ordnas for externa intressentgrupper och da det ar
fragan om att delta i en tillstallning som ordnas av en extern instans. Om deltagande i
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utbildningar ges separata anvisningar. | anvisningen for representation behandlas
representationskostnader, servering vid tillstallningar, representationslokaler,
deltagande i avgiftsbelagda representationstillstaliningar, gdvor, mottagande av
gastfrihet och andra bestammelser som galler for representation.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar godkanna bifogade anvisning for representation
inom valfardsomradet.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt efter diskussion att godkanna bifogade
anvisning for representation inom valfardsomradet med féljande tillagg:

e Vid servering av mat och dryck valjer valfardsomradet narproducerad mat och
foljer principerna for hallbar utveckling
e D4 det galler gdvor véljer valfardsomradet lokalt producerade gavor

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektdr Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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Omradesstyrelsen, § 60,27.04.2022
Omradesstyrelsen, § 154, 16.08.2022

§154
Andring av sammanséttningen av rekryteringsgruppen fér sektordirektérer

VAKEDN0-2022-130
Omradesstyrelsen, 27.04.2022, § 60

Beredare av arendet: HR-beredningsdirektor Anne Sivula

Valfardsomradesfullméaktige har fattat beslut 19.4.2022 § 42 om att inratta tjanster for
sektordirektorer for Sektorn for tjanster for barn, unga och familjer, Sektorn foér
vuxensocialarbete och funktionshinderservice, Sektorn for aldreservice, Sektorn for
halsovardstjanster och Sektorn for koncerntjanster. Valfardsomradesfullmaktige
beslutade ytterligare att behdrighetsvillkor for sektordirektérerna ar lamplig hogre
hogskoleexamen, flera ars ledarskapserfarenhet, god kdinnedom om atminstone en av
valfardsomradets sektorer (den sektor vars direktorstjanst sokanden soker), goda
skriftliga och muntliga kunskaper i finska och ndjaktiga skriftliga och muntliga
kunskaper i svenska.

Valfardsomradesfullmaktige beslutade aven att inratta en tjanst som
raddningsdirektor. Raddningsdirektoren arbetar som sektordirektér. Da det galler
besattandet av tjansten som raddningsdirektor kommer det att ske en forandring i
forvaltningsstadgan pa grund av samarbetsavtalet om Mellersta Nylands
raddningsverk. Tjansten ledigforklaras inte, eftersom tjansten besatts i sinom tid av
raddningsnamnden.

Enligt lagen om genomférande av reformen av social- och halsovarden och
raddningsvasendet och om inférande av den lagstiftning som galler reformen 18 8
anses overflyttning av personal frdn kommuner och samkommuner till
valfardsomradet och vélfardssammanslutningen vara en éverlatelse av rorelse.
Salunda overgar personalen som s.k. gamla arbetstagare fran de éverlatande
organisationerna till valfardsomradets tjanst och de behdller de rattigheter och
skyldigheter som géller fér deras anstallnings- och tjansteférhallanden och som ar i
kraft vid 6vergangsskedet.

Pa grund av det som tidigare konstaterats ar principen, da tjanster besatts, att det
forst gors en intern rekrytering bland den personal som berors av éverlatelsen av
rorelse. Som grund for rekryteringen anvands behorighetsvillkoren och en jamférelse
av sokandenas meriter da det géller en tjanst eller kompetensprofilen som gjorts for
uppgiften. Personen som valjs ska ha ett genuint kunnande fér uppgiften. Om den
interna rekryteringen inte resulterar i att en [amplig person for uppgiften hittas kan
rekryteringen ske externt. Personen som valjs ska ha ett genuint kunnande foér
uppgiften.

Om rekryteringen sker externt foljs vid besattandet av tjansterna lagen om
tjiansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden 4 § enligt vilken "anstdllning i
ticgnsteférhdllande forutsdtter ett offentligt ansékningsforfarande, om inte ndgot annat
féreskrivs nedan. Ansékningstiden dr minst 14 kalenderdagar frén det att ett
tillkénnagivande har offentliggjorts pd det séitt som anges i 108 § i kommunallagen eller i
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113 § i lagen om vilfdrdsomrdden”. Vidare galler enligt 5 § i lagen “i ett tjdnsteférhallande
som har varit offentligt ledigforklarat kan anstdllas endast en person som skriftligen har
sOkt det fore ansékningstidens utgang och da uppfyller behérighetsvillkoren. Till ansékan
ska fogas en utredning éver sbkandens behérighet.”

Enligt forvaltningsstadgan 49 § “ledigférklaras tidnsten av det organ eller den
tidnsteinnehavare som fattar beslut om valet. Tjdnsten ledigforklaras att s6kas av
vdlfardsomradesstyrelsen, da den myndighet som beslutar om valet ér
vélfdrdsomradesfullmdktige. Ledigforklarandet av tjansten som sektordirektor hor
salunda till valfardsomradesstyrelsens befogenheter.

Planen for rekryteringsprocessen och kompetensprofilen for sektordirektérerna ar
bifogade som kompletterande material.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1.

w

ledigforklara tjansterna som sektordirektdr for tjanster for barn, unga och
familjer, vuxensocialarbete och funktionshinderservice, aldreservice,
halsovardstjanster och for koncerntjanster;

att en provotid pa sex manader tilldmpas vid besattning av tjansten;

att besattningen av tjansterna forst sker genom intern rekrytering;
befullmaktiga HR-beredningsdirektdoren att genomfdra annonseringen om
tjansterna;

. valja som rekryteringsgrupp samma grupp som verkade som rekryteringsgrupp

vid rekryteringen av valfardsomradesdirektoren;
utnamna valfardsomrade férandringsledare till ordférande for
rekryteringsgruppen.

Forandrat forslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1.

w

6.

7.

ledigforklara tjansterna som sektordirektor for tjanster for barn, unga och
familjer, vuxensocialarbete och funktionshinderservice, aldreservice,
halsovardstjanster och for koncerntjanster;

att en provotid pa sex manader tillampas vid besattning av tjansten;
besatta tjansterna via ett offentligt ansokningsférfarande;

befullmaktiga HR-beredningsdirektdren att genomfdra annonseringen om
tjansterna;

. valja en rekryteringsgrupp som bestar av 8 medlemmar. Dessutom deltar

valfardsomradets forandringsledare och HR-beredningsdirektér som sakkunniga.
utnamna valfardsomradesstyrelsens ordférande till ordférande for
rekryteringsgruppen;

att ett direktorsavtal ingds med sektordirektdérerna.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt efter diskussion att:
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1. ledigforklara tjansterna som sektordirektor for tjanster for barn, unga och
familjer, vuxensocialarbete och funktionshinderservice, aldreservice,
halsovardstjanster och for koncerntjanster;

2. att en provotid pa sex manader tillampas vid besattning av tjansten;

3. besatta tjansterna via ett offentligt ansokningsforfarande;

4. befullmaktiga HR-beredningsdirektdren att genomféra annonseringen om
tjansterna;

5. valja rekryteringsgrupp enligt féljande:

o ordférande Maarit Raja-Aho (saml.)
© vice ordforande Sirkka-Liisa Kahara (sd.)

medlem Pirkko Letto (sd.)

medlem Lauri Kaira (saml.)

medlem Pirjo Luokkala (c.)

medlem Olga Gilbert (grona)

medlem Antero Eerola (vf.)

medlem Tanja Aidanjuuri (ps.)

© som sakkunniga dessutom valfardsomradets férandringsledare och HR-
beredningsdirektor;

6. utnamna valfardsomradesstyrelsens ordférande till ordférande for
rekryteringsgruppen;

7. ett direktorsavtal ingds med sektordirektorerna.

O

o O O O O

Mer information om beslutet ger valfardsomradets forandringsledare Timo Aronkyto,
timo.aronkyto@vantaa.fi

Efter att beslutet fattats dterupptogs behandlingen av 59 §..

Omradesstyrelsen, 16.08.2022, § 154

Beredare av arendet: Riikka Liljeroos, chef for beslutsberedning

Valfardsomradesstyrelsen beslutade vid sammantradet 27.4.2022 § 60 att valja
féljande medlemmar till rekryteringsgruppen for tillsattande av tjansterna som
sektordirektor:

® Maarit Raja-Aho

e vice ordférande Sirkka-Liisa Kahara

e medlem Lauri Kaira

medlem Antero Eerola

medlem Olga Gilbert

medlem Pirkko Letto

medlem Pirjo Luokkala

medlem Tanja Aidanjuuri

dessutom som sakkunniga valfardsomradets forandringsledare och HR-
beredningsdirektor.

Lauri Kaira, medlem i rekryteringsgruppen, har bett att valfardsomradesstyrelsen
skulle behandla rekryteringsgruppens sammansattning sa att en ny medlem skulle
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utndmnas i hans stalle under valfardsomradesstyrelsens sammantrade. Vad galler
rekryteringarna av sektordirektdrer ar tjansten som sektordirektor for
vuxensocialarbete och funktionshinderservice fortfarande obesatt. Ansdkningstiden
for tjansten gar ut 24.8.2022 kl. 16:00.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar vid sammantradet att utndmna en ny medlem i
stallet for Lauri Kaira i rekryteringsgruppen for sektordirektorer.

Motesbehandling

Lauri Kaira meddelade partsjav och avlagsnade sig fran sammantradet medan
arendet behandlades och beslutet fattades. Efter att beslutet hade fattats atervande
han till sammantradet.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt efter diskussion:

1. bevilja Lauri Kaira avsked fran rekryteringsgruppen for sektordirektérer
2. utndmna en ny medlem i rekryteringsgruppen for sektordirektorer i stallet for
Lauri Kaira, enligt foljande: Terhi Enjala
Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 155
Tjansteinnehavarbeslut som anlant for 6vertagningsforfarande enligt 97 8 i lagen om
valfardsomraden

Till valfardsomradesstyrelsen har foljande tjansteinnehavarbeslut anlant for
6vertagningsforfarande enligt 97 § i lagen om valfardsomraden.

IKT-beredningsdirektor

Upphandlingsbeslut:

§ 18 Upphandlingsbeslut om att grunda tva féretag i Rondo-systemet, 20.06.2022

8 19 Upphandlingsbeslut om att anskaffa webbtjansten vakehyva.fi, 21.06.2022

§ 21 Upphandlingsbeslut om att anskaffa en tjanst for atkomst- och
behorighetshantering, 30.06.2022

§ 23 Upphandlingsbeslut om att anskaffa ett projekt for genomférande av en 16sning
for muntlig kommunikation och kundtjanst, 30.06.2022

§ 24 Upphandlingsbeslut om att anskaffa en tjanst fér hantering av [6nesystemen och
beddmning av prestationer samt analyser, 01.07.2022

§ 25 Upphandlingsbeslut om att anskaffa bokslutspaketet Clausion Cloud for
valfardsomraden, 04.08.2022

§ 26 Upphandlingsbeslut om andringsarbete for valfardsomradets Raisoft-utrustning,
05.08.2022

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsenbeslutar anteckna tidigare namnda tjansteinnehavarbeslut
for kdnnedom och att inte utnyttja och att inte utnyttja dvertagningsratten som avses i
lagen om valfardsomraden.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektdr Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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§ 156
Protokoll som anlant fér 6vertagningsférfarande enligt 97 § i lagen om vélfardsomraden

Kompletterande material
1 Poytakirja-Edunvalvontajaosto - 22.06.2022, klo 09:31
2 Poytakirja-Edunvalvontajaosto - 14.06.2022, klo 12:00

Till valfardsomradesstyrelsen har foljande protokoll skickats for
6vertagningsforfarande enligt 97 § i lagen om valfardsomraden:

® Intressebevakningssektionens protokoll 14.6.2022
® Intressebevakningssektionens protokoll 22.6.2022

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar anteckna ovannamnda protokoll fér kannedom
och att inte utnyttja 6vertagningsratten som avses i lagen om valfardsomraden.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vantaa.fi.
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Anvisning for begaran om omprévning
8128, 8139, §144, 8145

Anvisning fér begaran om omprévning
Oikaisuvaatimusohjeet

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen
aluehallitukselle. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen)
seka hyvinvointialueen jasen. Oikaisuvaatimus toimitetaan Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueelle.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue, aluehallitus

Osoite:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue / kirjaamo
PL 1000, 01301 Vantaa

kirjaamo@vakehyva.fi

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon 7 paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana taikka kolmantena paivana sahkoisen
viestin [ahettamisesta.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on
oikaisuvaatimuksen tekijan allekirjoitettava. Sahkdista asiakirjaa ei tarvitse taydentaa
allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta
tai eheytta ole syyta epailla. Sahkoinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle
silloin, kun se on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai
tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista. Oikaisuvaatimus ldhetetaan aina omalla vastuulla.
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Anvisning for begaran om omprévning

8136

Anvisning fér begaran om omprévning

Hankintaoikaisuohjeet

Julkisista hankinnoista ja kayttooikeussopimuksista annetun lain (1397/2016,
jaljempana hankintalaki) 135 &:n mukaan sellaisen hankintayksikon paatoksen tai
muun hankintamenettelyssa tehdyn ratkaisun korjaamiseksi, johon ei muutoin
sovelleta hankintalakia, voidaan hakea muutosta vaatimalla hankintayksikdlta oikaisua
(jaljempana hankintaoikaisu). Hankintaa koskevasta asiasta voi tehda
hankintayksikolle oikaisuvaatimuksen se, jota asia koskee (jaljempana asianosainen).
Asianosainen on se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti
vaikuttaa.

Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde:

Hankintayksikon paatdékseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun
tyytymaton voi vaatia hankintayksikdlta hankintaoikaisua. Hankintaoikaisua voi vaatia
hankintayksikolta kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai
osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee.

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle saadetty aika:

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 paivan kuluessa siita, kun
asianosainen on saanut tiedon hankintayksikon paatoksesta valitusosoituksineen tai
muusta hankintamenettelyssa tehdysta ratkaisusta. Vaatimus on esitettava maaraajan
viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.Tiedoksisaantipaivaa ei
lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpadiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, voi
oikaisuvaatimuksen tehda ennen viraston aukioloajan paattymista ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Tiedoksianto sahkdisesti:

Hankintapaatds on annettu tiedoksi sahkdisesti. Asianosainen on saanut tiedon
hankintapaatoksesta oheisasiakirjoineen sina paivana, jolloin sahkdinen viesti on
vastaanottajan kaytettavissa taman vastaanottolaitteessa siten, etta viestia voidaan
kasitella. Asianosainen on saanut tiedon paatoksesta lahettamispaivana, jollei
asianosainen esita luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta
tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sahkoinen viesti on saapunut
asianosaiselle myéhemmin.

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisalto:

Hankintaoikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimukset perusteineen.
Vaatimuksesta on kaytava ilmi oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot
asian hoitamiseksi. Vaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija
vetoaa, mikali ne eivat jo ole hankintayksikon hallussa.

Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintayksikélle.

Hankintayksikon yhteystiedot:
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Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
PL 1000, 01301 Vantaa
kirjaamo@vakehyva.fi
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Besvarsforbud
8141, 8142
Besvarsforbud

Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Tahan paatokseen, joka koskee vain valmistelua tai taytantdédnpanoa, ei saa hakea
muutosta.
(Laki hyvinvointialueesta 141 8)
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Upphandlingsrattelse
8135

Upphandlingsrattelse
HANKINTAOIKAISUOHJE JA VALITUSOSOITUS

Julkista hankintaa koskevaan paatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn
ratkaisuun voidaan julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain
(1397/2016, jaljempana hankintalaki) mukaan hakea muutosta vaatimalla
hankintayksikolta oikaisua (jaljempana hankintaoikaisu). Asia voidaan myds saattaa
valituksella markkinaoikeuden kasiteltavaksi.

Hankintaa koskevasta asiasta voi tehda hankintayksikolle oikaisuvaatimuksen tai
markkinaoikeudelle toimitettavan valituksen se, jota asia koskee (jaljempana
asianosainen). Asianosainen on se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittdmasti vaikuttaa.

| HANKINTAOIKAISU

Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde:

Hankintayksikdon paatékseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun
tyytymatdn voi vaatia hankintalain 132-135 8:n mukaan hankintaoikaisua.
Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksikolta kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut
tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee.

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle saadetty aika:

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 paivan kuluessa siita, kun
asianosainen on saanut tiedon hankintayksikon paatoksesta valitusosoituksineen tai
muusta hankintamenettelyssa tehdysta ratkaisusta. Vaatimus on esitettava maaraajan
viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista. Tiedoksisaantipaivaa ei
lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos maardajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, voi
oikaisuvaatimuksen tehda ennen viraston aukioloajan paattymista ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Tiedoksianto sahkoisesti:

Hankintapaatos on annettu tiedoksi sahkoisesti. Asianosainen on saanut tiedon
hankintapaatoksesta oheisasiakirjoineen sind paivang, jolloin séhkdinen viesti on
vastaanottajan kaytettavissa taman vastaanottolaitteessa siten, etta viestia voidaan
kasitella. Asianosainen on saanut tiedon paatoksesta lahettamispaivang, jollei
asianosainen esita luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta
tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti on saapunut
asianosaiselle myohemmin.

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisalto:

Hankintaoikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimukset perusteineen.
Vaatimuksesta on kaytava ilmi oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot
asian hoitamiseksi. Vaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija
vetoaa, mikali ne eivat jo ole hankintayksikdn hallussa.
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Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintayksikélle.
Hankintayksikdn yhteystiedot:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
PL 1000, 01301 Vantaa
kirjaamo@vakehyva.fi

11 VALITUSOSOITUS MARKKINAOIKEUTEEN

Muutoksenhaun kohde ja rajoitukset:

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi
saattaa asian markkinaoikeuden kasiteltavaksi tekemalla valituksen. Valituksella
markkinaoikeuden kasiteltavaksi voidaan saattaa hankintayksikdn paatos tai
hankintayksikdn muu hankintamenettelyssa tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta
ehdokkaan tai tarjoajan asemaan.

Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikdn sellaista
paatodsta tai muuta ratkaisua, joka koskee:

1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua;
2) sita, etta hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 8:n nojalla; tai

3) sita, etta 93 8:ssa tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena
kaytetaan yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia.

Puitejarjestelyyn perustuva hankinta:

Puitejarjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamalla, jollei
markkinaoikeus myonna asiassa kasittelylupaa hankintalain 146 §:n mukaisesti. Lupa
on mydnnettava, jos asian kasittely on lain soveltamisen kannalta muissa
samanlaisissa asioissa tarkeaa, tai siihen on painava, hankintayksikon menettelyyn

liittyva syy.
Dynaamiseen hankintajarjestelmaan hyvaksymista koskeva ratkaisu:

Dynaamiseen hankintajarjestelmaan hyvaksymista koskevaan hankintayksikon
ratkaisuun ei saa hakea muutosta valittamalla, jollei markkinaoikeus myénna asiassa
kasittelylupaa hankintalain 146 §:n mukaisesti. Lupa on myodnnettava, jos asian
kasittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa asioissa tarkeaa tai
siihen on painava, hankintayksikdn menettelyyn liittyva syy.

Sahkoinen tiedoksianto:

Mikali hankintapaatds on annettu tiedoksi sahkoisesti, asianosaisen katsotaan
saaneen tiedon hankintapaatoksesta oheisasiakirjoineen sina paivana, jolloin
sahkodinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa taman vastaanottolaitteessa siten,
etta viestia voidaan kasitella. Asianosainen on saanut tiedon paatdksesta
lahettamispaivana, jollei asianosainen esita luotettavaa selvitysta
tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka
johdosta sahkoinen viesti on saapunut asianosaiselle myohemmin.

Tiedoksianto kirjeitse:
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Mikali hankintapaatds on annettu tiedoksi postitse kirjeella, asianosaisen katsotaan
saaneen asiasta tiedon seitsemantena paivana sen lahettamisesta, jollei asianosainen
nayta saaneen tiedon mydhemmin.

Hankintapaatdksen tiedoksianto saantitodistuksella:

Mikali hankintapaatds on annettu todisteellisesti tiedoksi, asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Muutoksenhakuaika:

Valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut
tiedon hankintaa koskevasta paatoksesta valitusosoituksineen. Tiedoksisaantipdivaa
ei lasketa mukaan valitusaikaan. Valituksen tulee olla perilla valitusajan viimeisena
paivana ennen markkinaoikeuden virka-ajan paattymista.

Muutoksenhakuaika suorahankinnassa:

Mikali hankintayksikko on toimittanut julkaistavaksi hankintalain 131 &:ssa tarkoitetun
suorahankintaa koskevan ilmoituksen Euroopan unionin virallisessa lehdessa, valitus
on tehtava 14 paivan kuluessa ilmoituksen julkaisemisesta. Mikali hankintayksikkd on
julkaissut suorahankinnasta jalki-ilmoituksen, mutta ei suorahankintaa koskevaa
ilmoitusta, suorahankintaa koskeva valitus on tehtava 30 paivan kuluessa siita, kun
suorahankinnasta on julkaistu jalki-ilmoitus Euroopan unionin virallisessa lehdessa.
Mikali hankintayksikko ei ole julkaissut suorahankinnasta ilmoitusta tai jalki-ilmoitusta,
suorahankintaa koskeva valitus on tehtava kuuden kuukauden kuluessa siita, kun
hankintasopimus on tehty.

Sopimusmuutosta koskeva ilmoitus:

Mikali hankintayksikko on toimittanut julkaistavaksi hankintalain 58 8:n 1 momentin 9
kohdassa tarkoitetun sopimusmuutosta koskevan ilmoituksen Euroopan unionin
virallisessa lehdessa, on valitus tehtava 14 pdivan kuluessa ilmoituksen
julkaisemisesta.

Poikkeukset saannénmukaisesta valitusajasta:

Valitus on tehtdva 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista, jos
hankintayksikk® on tehnyt hankintapaatoksen jalkeen hankinta- tai
kayttdoikeussopimuksen 130 &:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa.

Odotusaikaa ei tarvitse noudattaa, jos sopimus koskee puitejarjestelyn perusteella
tehtavaa hankintaa tai sopimus koskee dynaamisen hankintajarjestelman sisalla
tehtavaa hankintaa.

Valitus on tehtava kuuden kuukauden kuluessa hankintapaatoksen tekemisesta siina
tapauksessa, etta ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapaatoksesta
valitusosoituksineen ja hankintapaatos tai valitusosoitus on ollut olennaisesti
puutteellinen.

Valituksen sisalto:

Valituksessa on ilmoitettava:



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 8/2022 92 (93)
Omradesstyrelsen 16.08.2022

1) paatos, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos);

2) miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi (vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatds ei kohdistu
valittajaan.

Puitejarjestelyyn perustuvan hankinnan ja dynaamiseen hankintajarjestelmaan
hyvaksymista koskevan ratkaisun osalta valituskirjelmassa on esitettava, minka vuoksi
kasittelylupa tulisi myoéntaa.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa
kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds taman yhteystiedot on
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilld ollessa ilmoitettava
viipymatta markkinaoikeudelle. Valituksessa on ilmoitettava myods se postiosoite ja
mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa
(prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden
prosessiosoitteen, voi markkinaoikeus valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se
toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Oikaisuvaatimuksen tekija saa valittaessaan oikaisuvaatimuspaatoksesta esittaa
vaatimuksilleen uusia perusteluja. Han saa esittaa uuden vaatimuksen vain, jos se
perustuu olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen maaraajan
paattymisen jalkeen valittajan tietoon tulleeseen seikkaan.

Valitukseen on liitettava:
1) valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen;

2) selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatoksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.

Asiamiehen on liitettava valituskirjelmaan valtakirja, kuten oikeudenkaynnista
hallintoasioista annetun lain (808/2019) 32 8:ssa saadetaan.

Valituksen toimittaminen:

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen voi toimittaa
markkinaoikeuden kansliaan henkilokohtaisesti, asiamiesta kayttaen, lahetin
valityksella, postitse, telekopiona, asiointipalvelussa tai sahkdpostin avulla kuten
sahkodisesta asioinnista viranomaistoiminnassa annetussa laissa (13/2003) saadetaan.
Jos vireillepanon viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, voi asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle
ensimmaisend arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteeseen perustuva muutoksenhakukielto:

Hankintalain 163 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa
hakea muutosta kuntalain (410/2015), hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021)
eikd oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain nojalla.
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Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikoélle:

Hankintalain 148 8§:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti
ilmoitettava hankintayksikolle asian saattamisesta markkinaoikeuden kasiteltavaksi.
[Imoitus on toimitettava hankintayksikolle viimeistaan silloin, kun hankintaa koskeva
valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. IImoitus on toimitettava hankintayksikén
kohdassa | mainittuun osoitteeseen.

Oikeudenkayntimaksu:

Muutoksenhakijalta peritaan kasittelysta markkinaoikeudessa oikeudenkayntimaksua
2 120 euroa alle miljoonan euron hankinnassa. Jos hankinnan arvo on vahintaan 1
miljoona euroa, kasittelymaksu on 4 240 euroa. Mikali hankinnan arvo on vahintaan
10 miljoonaa euroa, kasittelymaksu on 6 350 euroa. Yksityishenkildn
oikeudenkayntimaksu markkinaoikeudessa on 530 euroa. Hankinta-asioissa peritaan
2120, 4240 tai 6350 euron sijasta 500 euron oikeudenkayntimaksu, jos asia poistetaan
kasittelysta antamatta padasiassa ratkaisua, se jaa tutkimatta tai se jaa sillensa. Nain
voi kayda esimerkiksi valituksen peruutuksen vuoksi.

Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot

Markkinaoikeus
Radanrakentajantie 5,
00520 Helsinki

puh. 029 56 43300

fax 029 56 43314

markkinaoikeus(at)oikeus.fi

asiointipalvelun osoite: https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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